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IL DIRETTORE DELLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE E PERSONALE

PRESO ATTO della necessità segnalata dall’Ufficio Controllo di Gestione e Partecipazioni di 
provvedere alla copertura assicurativa riguardante i rischi di infortunio, nell'esercizio delle attività 
svolte dagli addetti dell’Ente (polizza infortuni cumulativa); 

RICHIAMATA la propria disposizione n. 14 del 11 aprile con la quale si affidavano i servizi di 
brokeraggio assicurativo all’impresa RP Several S.p.A., con sede legale in via F. Filzi n. 10, 34132, 
Trieste, C.F. - P. IVA 01103160329; 

VISTI: 

l’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, che prevede l’affidamento diretto di servizi 
e forniture, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori 
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti 
in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 
l’art. 84 del Regolamento per l'Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Amministrazione, 
emanato con Determinazione del Presidente n. 3 di data 29 gennaio 2021; 
l’art. 26, commi 3 e 3 bis della Legge n. 488/99, così come integrato e modificato dall’art. 1, 
comma 4, del D.L. n. 168/2004, convertito dalla Legge n. 191/2004, in merito al valore delle 
convenzioni Consip e verificato che non sussistono convenzioni attive relativamente al 
servizio oggetto della presente disposizione; 

RITENUTO di individuare la compagnia assicurativa cui affidare il contratto ai sensi dell’art. 50, 
comma 1, previa indagine di mercato effettuata per il tramite del broker assicurativo RP Several 
S.p.A.; 

RICHIAMATI: 
l’articolo 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, come da ultimo modificato 
dall’art. 1, comma 130, della Legge n. 145 del 30/12/2018 in merito all’obbligo delle 
Amministrazioni Pubbliche di fare ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione (MePA) per acquisti di beni e servizi di importo uguale o superiore ad euro 
5.000,00; 
l’art. 10, comma 3, D.Lgs. n. 218/2016 (Semplificazione delle attività degli enti pubblici di 
ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124), che dispone “Le disposizioni 
di cui all'articolo 1, commi 450, primo periodo, e 452, primo periodo, della legge 27 dicembre 
2006, n. 296, non si applicano agli Enti per l'acquisto di beni e servizi funzionalmente 
destinati all’attività di ricerca”;  
l’art. 4 del D.L 29 ottobre 2019, n. 126, come sostituito dalla legge di conversione 20 
dicembre 2019, n. 159, con cui si prevede che ai beni e ai servizi funzionalmente destinati ad 
attività di ricerca, trasferimento tecnologico e terza missione non si applicano le disposizioni 
in materia di ricorso alle convenzioni-quadro e al mercato elettronico delle pubbliche 
amministrazioni;  



 

RITENUTO di procedere fuori ambito MePA mediante la piattaforma telematica di negoziazione 
UnityFVG per le comunicazioni all’ANAC, in applicazione delle norme sopra richiamate; 

RITENUTO di individuare quale durata del contratto un periodo di 15 mesi, allineando su proposta 
del broker la scadenza al 31/12/2025, attesa la variabilità del mercato assicurativo che rende 
opportuni contratti di breve-media durata; 

CONSIDERATO che: 

non è direttamente applicabile quanto previsto dall’art. 48, comma 2, del D.Lgs. 36/2023 in 
merito alla verifica dell’interesse transfrontaliero certo, in quanto l’esercizio dell’attività 
assicurativa in Italia, in regime di libertà di stabilimento o di libera prestazione di servizio da 
parte di un’impresa avente la sede legale in un altro Stato membro, è subordinato, in base a 
quanto previsto dal D.Lgs. 7 settembre 2005, n. 209 (Codice delle assicurazioni private), alla 
comunicazione all'IVASS e alla successiva iscrizione negli elenchi tenuti dal medesimo 
Istituto, allegati al Registro delle imprese assicurative; 
il broker ha tenuto conto, nella selezione delle compagnie assicurative da interpellare, anche 
delle imprese iscritte nei suddetti elenchi; 

ATTESO l’avviso di scadenza richiesta premio pervenuto dalla società RP Several S.p.A. e l’interpello 
del mercato assicurativo di cui sopra effettuato dalla stessa società nell’ambito del quale sono state 
contattate:  

AIG Europe Assi[B] Underwriting 
ITAS MUTUA Ag. Pordenone 
UNIPOLSAI SpA Ag. Adapta Srl Trieste 
VITTORIA Assicurazioni Agenzia di Vigonza (PD) 
REALE MUTUA Agenzia di Trieste 
GENERALI ITALIA SpA Agenzia di Trieste

DATO ATTO che al suddetto interpello hanno dato riscontro: 
AIG Europe Assi[B] Underwriting 
UNIPOLSAI SpA Ag. Adapta Srl Trieste 
VITTORIA Assicurazioni Agenzia di Vigonza (PD) 
REALE MUTUA Agenzia di Trieste 
GENERALI ITALIA SpA Agenzia di Trieste

RICHIAMATA la relazione istruttoria, conservata agli atti dell’Ente, che a seguito del suddetto 
interpello del mercato assicurativo di riferimento ha individuato nei servizi offerti da UNIPOLSAI SpA 
Ag. Adapta Srl Trieste - Via del Coroneo, 8, 34133 Trieste TS, C.F. – P. IVA 01288080326, Cod. agenzia: 
2687 - Cod. subagenzia: 601, per conto di UnipolSai Assicurazioni S.p.A., con sede legale in via 
Stalingrado n. 45, 40128, Bologna, C. F. 00818570012, P. IVA 03740811207, i più rispondenti alle 
esigenze dell’Amministrazione per la garanzia dei rischi derivanti da infortunio; 

DATO ATTO che nell’ambito dell’interpello afferente al rischio infortunio, UNIPOLSAI SpA - Ag. 
Adapta Srl di Trieste ha presentato il seguente preventivo di offerta: 

Polizza Preventivo Validità Numero preventivo 



Infortuni 
cumulativa 

Euro 26. , 0 
Validità dal 

30/09/2024 al 
31/12/2025 

Comunicazione di data 
27/9/24 

RICHIAMATO l’art. 17 – Pagamento premi – delle CONDIZIONI PARTICOLARI DI CONTRATTO 
SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO CIG B12EF9E2FE che prevede che Il pagamento dei premi 
relativi ai contratti stipulati, prorogati e/o rinegoziati a partire dalla data di conferimento 
dell’incarico, avverrà esclusivamente per il tramite del Broker, il quale si impegna e obbliga a versarli 
alla compagnia interessata, in nome e per conto dell’Amministrazione, nei termini e modi convenuti 
con la compagnia stessa; 

DATO ATTO che: 
il pagamento sarà effettuato avvalendosi dell’intermediazione del broker di assicurazioni RP 
Several S.p.A. (CIG B12EF9E2FE); 
che il CIG (Codice Identificativo Gara) acquisito per il contratto di assicurazione a copertura 
dei rischi derivanti da infortunio è B3347685B3; 

RITENUTO: 
di procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, all’affidamento 
del contratto afferente alla copertura assicurativa per i rischi derivanti da infortunio alla 
UNIPOLSAI SpA Ag. Adapta Srl Trieste, alle condizioni contrattuali indicate nel preventivo di 
offerta e allegate alla presente disposizione, mediante affidamento diretto fuori dall’ambito 
MePA, utilizzando la piattaforma telematica di negoziazione UnityFVG; 
di approvare e sottoscrivere il preventivo di offerta allegato alla presente disposizione per 
farne parte integrante e sostanziale; 
di impegnare l’importo di euro 26.494,50 esente IVA ai sensi dell'art. 10, n. 2, D.P.R. n. 
633/72, sul cap. 1.10.04.01.003 del bilancio 2024, progetto 164 (CIG B12EF9E2FE - 
B3347685B3); 

RICHIAMATO l’art. 53, comma 4 del D.Lgs. n. 36/2023, che prevede la facoltà della stazione 
appaltante di non richiedere la garanzia definitiva per l’esecuzione dei contratti di importo inferiore 
alle soglie europee e ritenuto di avvalersi di tale facoltà, in quanto la prestazione di servizi 
assicurativi è regolamentata dall’IVASS, che esercita funzioni di vigilanza idonee a garantire 
l’adeguata gestione dei rischi assunti dalle compagnie assicurative e il conseguente corretto 
adempimento delle prestazioni dovute;  

DATO ATTO che il cap. 1.10.04.01.003 del bilancio 2024, progetto 164, presenta la necessaria 
disponibilità;  

CONSIDERATO che il presente affidamento rispetta il principio di rotazione, ai sensi dell’art. 49, del 
D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 81, comma 3 del Regolamento per l'Amministrazione, Finanza e Contabilità
dell'Ente, poiché UNIPOLSAI SpA Ag. Adapta Srl Trieste, non è risultata affidataria del precedente
contratto nel settore di servizi oggetto del presente affidamento relativamente alla fascia di importo 
definita dal citato art. 81, comma 4, lettera c);

DATO ATTO: 



che tali spese afferiscono a compiti di natura istituzionale dell’Ente; 

che il Responsabile Unico del Progetto per il presente procedimento è la sottoscritta Dott.ssa 
Alessandra Billi; 

CONSIDERATO che le verifiche sul possesso dei requisiti di partecipazione e qualificazione saranno 
effettuate ai sensi dell’art. 52 del D. Lgs. 36/2023, il quale prevede che, nelle procedure di 
affidamento di cui all’articolo 50, comma 1, lettere a) e b), di importo inferiore a 40.000,00 euro, la 
Stazione appaltante verifica le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, previo sorteggio di un 
campione individuato con modalità predeterminate ogni anno; 

RICHIAMATI  

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 19 dicembre 2019, n. 90, relativa 
all’articolazione organizzativa dell’Ente, con la costituzione delle strutture di servizio, di 
ricerca scientifica e tecnologica, degli istituti e delle sezioni; 
le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione di data 28 aprile 2022 n. 23, di data 30 
maggio 2022 n. 42 e di data 27 gennaio 2023 n.2 relative alla revisione dell’articolazione 
organizzativa dell’Ente, con l’individuazione delle aree di responsabilità delle strutture, 
sezioni e istituti; 
la disposizione del Direttore Generale di data 30 marzo 2023, n. 104, con la quale è stato 
affidato alla sottoscritta l’incarico di Direttore della Sezione Amministrazione e Personale, 
per la durata di un triennio, con decorrenza dal 1° aprile 2023 e scadenza al 31 marzo 2026; 
l’Ordine di Servizio n. 5 del 31 marzo 2023, che dà attuazione alla nuova articolazione 
organizzativa dell’Ente, provvedendo all’assegnazione delle risorse umane all’interno delle 
Strutture, Sezioni e Istituti; 
la disposizione del Direttore Generale di data 8 maggio 2024, n. 99, con oggetto “II 
Aggiornamento assegnazione dei progetti e attribuzione della relativa responsabilità di 
gestione delle entrate e delle spese ai direttori di struttura, sezione e istituto - bilancio di 
previsione 2024”, che attribuisce la responsabilità di gestione delle entrate e delle spese dei 
Direttori dell’Ente delegati; 

SU PROPOSTA dell’Ufficio Controllo di Gestione e Partecipazioni; 

DISPONE 
di procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del D.Lgs. 36/2023, all’affidamento 
del contratto di assicurazione a coperture dai rischi derivanti da infortunio in oggetto alla 
società  UNIPOLSAI SpA Ag. Adapta Srl Trieste - Via del Coroneo, 8, 34133 Trieste TS, C.F. – 
P. IVA 01288080326, Cod. agenzia: 2687 - Cod. subagenzia: 601, per conto di UnipolSai
Assicurazioni S.p.A., con sede legale in via Stalingrado n. 45, 40128, Bologna, C. F.
00818570012, P. IVA 03740811207 alle condizioni di cui al preventivo di offerta allegato alla
presente disposizione, mediante affidamento diretto nell’ambito della piattaforma
telematica di negoziazione UnityFVG, fuori dall’ambito MePA per le motivazioni
sopraesposte;

di approvare e sottoscrivere i preventivi di offerta allegati alla presente disposizione per 
farne parte integrante e sostanziale; 



di impegnare l’importo di euro 26.494,50 esente IVA ai sensi dell'art. 10, n. 2, D.P.R. n. 
633/72, sul cap. 1.10.04.01.003 del bilancio 2024, progetto 164 (CIG B12EF9E2FE - 
B3347685B3); 

di effettuare il pagamento a favore alla società RP Several S.p.A., con sede legale in via F. Filzi 
n. 10, 34132, Trieste, C.F. - P. IVA 01103160329 la quale si impegna e obbliga a versarli alla
compagnia succitata, in nome e per conto dell’Amministrazione, nei termini e modi
convenuti con la compagnia stessa;
di dare atto che il cap. 1.10.04.01.003 del bilancio 2024, progetto 164, presenta la necessaria 
disponibilità; 

di dare atto che tali spese afferiscono ad attività di natura istituzionale dell’Amministrazione. 

Il Direttore della Sezione  
Amministrazione e Personale 

Dott.ssa Alessandra Billi 

Allegati: 
- preventivo di offerta polizza infortuni cumulativa.

ALESSAND
RA BILLI

Firmato digitalmente 
da ALESSANDRA 
BILLI




