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Avviso pubblico per la presentazione di candidature per 
l’individuazione dei soggetti attuatori incaricati della gestione 
delle attività connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione 
Tecnica Superiore – I.F.T.S. e del soggetto attuatore dell’offerta 
di formazione professionale post diploma nell’area 
Agroalimentare. Approvazione delle candidature. 


 


Il Direttore del Servizio formazione 


 


Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 “Norme in materia di formazione e orientamento 
nell’ambito dell’apprendimento permanente”; 
 
Visto il Programma Operativo Regionale FSE  2014 - 2020, di seguito Programma Operativo, 
approvato dalla Commissione europea con decisione C(2014)9883 del 17/12/2014; 
 
Vista la deliberazione n. 602 del 24 aprile 2020 con la quale la Giunta regionale ha approvato il 
documento “Piano territoriale triennale concernente gli Istituti Tecnici Superiori (I.T.S.), il 
sistema di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.) e i Poli Tecnico Professionali in 
Friuli Venezia Giulia – anni 2020-2022”, di seguito Piano Triennale; 
 
Visto il decreto n. 21886/LAVFORU del 29 ottobre 2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione n. 46 di data 11 novembre 2020, con il quale è stato approvato l’”Avviso pubblico 
per la presentazione di candidature per l’individuazione dei soggetti attuatori incaricati della 
gestione delle attività connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore - I.F.T.S. 
e del soggetto attuatore dell’offerta di formazione professionale post diploma nell’area 
Agroalimentare”; 
 
Evidenziato che le candidature per la costituzione dei Centri regionali I.F.T.S. possono riferirsi 
solamente ad un unico ambito settoriale d’intervento comprendente una o più aree economico 
professionali, come di seguito specificato: 



Decreto n° 421/LAVFORU del 22/01/2021







 
 


 Ambito 1 – a) Edilizia e b) Manifattura e Artigianato 
 Ambito 2 – Meccanica e Impianti 
 Ambito 3 – Cultura Informazione e Tecnologie informatiche 


 Ambito 4 – a) Servizi Commerciali e b) Turismo e Sport 
 
Evidenziato altresì che le candidature per la gestione dell’offerta di formazione professionale 
post diploma riguardano unicamente l’area economica professionale Agroalimentare; 
 


Viste le proposte di candidatura validamente presentate, ai sensi dell’articolo 7, comma 3, 
dell’Avviso di cui sopra; 
 


Visto il decreto n. 25142/LAVFORU del 30 dicembre 2020 con cui è stata nominata la 
Commissione per la valutazione delle proposte di candidatura presentate; 
 


Visto il verbale di valutazione del 18 gennaio 2021 con cui la Commissione ha formalizzato i 
risultati della valutazione; 
 


Preso atto che dal citato verbale emerge che le 5 proposte di candidature presentate hanno 
superato la soglia di punteggio utile per l’inserimento in graduatoria e sono approvabili; 
 


Considerato che la valutazione delle cinque proposte di candidatura presentate determina 
l’approvazione della seguente graduatoria: 


 Ambito 1 – a) Edilizia e b) Manifattura e Artigianato 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Edilizia / Manifattura e Artigianato 
con capofila Centro Edile per la Formazione e la Sicurezza 
con una valutazione pari a punti 39; 
 


 Ambito 2 – Meccanica e Impianti 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Meccanica e Impianti 
con capofila EN.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli – Venezia Giulia 
con una valutazione pari a punti 41; 
 


 Ambito 3 – Cultura, Informazione e Tecnologie Informatiche 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Cultura, Informazione e Tecnologie informatiche 
con capofila Consorzio Friuli Formazione 
con una valutazione pari a punti 43; 
 


 Ambito 4 – a) Servizi Commerciali e b) Turismo e Sport 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Servizi commerciali, Turismo e Sport 
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.r.l. Impresa 
Sociale 







 
 


con una valutazione pari a punti 40; 
 


 Area economica professionale Agroalimentare 
Soggetto attuatore dell’offerta di formazione professionale post diploma nell’area 
Agroalimentare 
con capofila CeFAP – Centro per l’Educazione e la Formazione Agricola Permanente 
con una valutazione pari a punti 38,4; 
 


Evidenziato che l’incarico da parte della Regione è condizionato, ai sensi dell’articolo 9, comma 
3, alla formalizzazione dell’Associazione Temporanea che deve intervenire entro 90 giorni dalla 
pubblicazione nel BUR dell’approvazione della graduatoria; 
 


Precisato che il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione; 
 
Richiamato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti 
regionali, approvato con DPReg n. 0277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive modifiche e 
integrazioni; 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 893 del 19 giugno 2020, avente ad 
oggetto “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e articolazione e 
declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle 
Direzioni centrali e degli Enti regionali”, e successive modifiche e integrazioni; 
 


Decreta 


 


1. In relazione all’Avviso emanato con decreto n. 21886/LAVFORU del 29 ottobre 2020, 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 46 di data 11 novembre 2020, e in 
seguito della valutazione delle candidature presentate, è approvata la seguente 
graduatoria: 
 Ambito 1 – a) Edilizia e b) Manifattura e Artigianato 


Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Edilizia / Manifattura e Artigianato 
con capofila Centro Edile per la Formazione e la Sicurezza 
con una valutazione pari a punti 39; 
 


 Ambito 2 – Meccanica e Impianti 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Meccanica e Impianti 
con capofila EN.A.I.P. Ente Acli Istruzione Professionale Friuli – Venezia Giulia 
con una valutazione pari a punti 41; 
 


 Ambito 3 – Cultura Informazione e Tecnologie informatiche 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Cultura, Informazione e Tecnologie informatiche 
con capofila Consorzio Friuli Formazione 
con una valutazione pari a punti 43; 



eva.commisso

Evidenziato







 
 


 Ambito 4 – a) Servizi Commerciali e b) Turismo e Sport 
Centro regionale I.F.T.S. incaricato della gestione delle attività, formative e non, 
connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Professionale – Centro 
regionale I.F.T.S. Servizi commerciali, Turismo e Sport 
con capofila IAL Innovazione Apprendimento Lavoro Friuli Venezia Giulia S.r.l. Impresa 
Sociale 
con una valutazione pari a punti 40; 
 


 Area economica professionale Agroalimentare 
Soggetto attuatore dell’offerta di formazione professionale post diploma nell’area 
Agroalimentare 
con capofila CeFAP – Centro per l’Educazione e la Formazione Agricola Permanente 
con una valutazione pari a punti 38,4. 
 


2. I soggetti individuati al comma 1 sono incaricati della realizzazione delle attività previste 
dall’Avviso di cui all’articolo 1. 
 


3. L’incarico da parte della Regione è condizionato alla formalizzazione dell’Associazione 
Temporanea che deve intervenire entro 90 giorni dalla pubblicazione nel BUR 
dell’approvazione della graduatoria.  
 


4. Il presente decreto viene pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione. 
 


 
 


Trieste, data del protocollo 
(Igor De Bastiani) 


                    Firmato digitalmente 
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Rep. n.                               Racc. n.           
COSTITUZIONE DI ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO E 
MANDATO COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA 


Tra: 
- COMMISSO EVA, nata a Udine il 26 marzo 1975, domiciliata 
per la carica presso la sotto indicata sede sociale, che 
dichiara di intervenire al presente atto nella sua qualità 
di procuratore di 
  "CONSORZIO FRIULI FORMAZIONE", con sede a Udine, Largo 
Carlo Melzi n. 2, codice fiscale e numero di Iscrizione nel 
Registro delle Imprese di Pordenone-Udine: 94053030303, 
P.IVA: 02016920304, autorizzata a quest'atto in forza della 
procura speciale di data 6 febbraio 2017 a rogito del notaio 
Bruno Panella di Udine, rep.n. 89794/39797, debitamente 
registrata ed iscritta nel competente Registro delle 
Imprese; 
di seguito denominata anche "Capofila"; 
- STUPARICH PAOLA, nata a Gorizia il 13 marzo 1963, 
domiciliata per la carica presso la sotto indicata sede 
sociale, che dichiara di interviene al presente atto quale 
Direttore Generale e legale rappresentante di 
  "EN.A.I.P. (ENTE A.C.L.I. ISTRUZIONE PROFESSIONALE) 
FRIULI-VENEZIA GIULIA - TRIESTE", con sede in Trieste, via 
dell'Istria n. 57, codice fiscale: 80035920323, a quanto 
infra autorizzata in forza di procura del 23 maggio 2017 
repertorio n. 337002/13760 a rogito del notaio dott. 
Giovanni Rubini di Udine, debitamente iscritta presso il 
competente Registro delle Imprese; 
- CANCIANI MAURIZIO, nato a San Giorgio di Nogaro (UD) il 
primo novembre 1961, domiciliato per la carica presso la 
sottoindicata sede sociale, che interviene in quest’atto 
quale Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale 
rappresentante di 
   "I.R.E.S. - ISTITUTO DI RICERCHE ECONOMICHE E SOCIALI DEL 
FRIULI VENEZIA GIULIA IMPRESA SOCIALE", con sede a Udine, 
in Via Vincenzo Manzini n. 35-41, codice fiscale e numero 
di iscrizione nella sezione ordinaria del Registro delle 
Imprese di Pordenone-Udine: 94011720300, REA n.: UD-176219, 
autorizzato in forza dei poteri lui attribuiti dalla legge, 
dal vigente statuto sociale nonchè dalla delibera del 
Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2018; 
- BRUSCIANO UMBERTO, nato ad Aversa (CE) il 14 ottobre 1955, 
domiciliato per la carica presso la sottoindicata sede 
sociale, che dichiara di intervenire al presente atto quale 
Presidente del Consiglio di Amministrazione di 
 "IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO FRIULI VENEZIA 
GIULIA S.R.L. IMPRESA SOCIALE", con sede a Pordenone, in Via 
Oberdan n. 22/A, codice fiscale e numero di iscrizione al 
registro delle Imprese di Pordenone-Udine 80012950301, REA: 
PN-71587, autorizzato a quest'atto in forza dei poteri che 







         


 


gli derivano dal vigente statuto sociale, dalla legge nonché 
dalla delibera del Consiglio di Amministrazione con 
deliberazione del 26 marzo 2018; 
- ZURRO GRAZIA, nata a San Nicandro Garganico (FG) il 4 
giugno 1968, domiciliata per il presente atto presso la 
sotto indicata sede sociale, la quale dichiara di 
intervenire al presente nella sua qualità di procuratrice  
e legale rappresentante della 
  "FONDAZIONE OPERA SACRA FAMIGLIA - IMPRESA SOCIALE", con 
sede in Pordenone, Viale de la Comina n. 25, codice fiscale 
e numero di iscrizione nel Registro delle Imprese di 
Pordenone-Udine: 91079660931, P.IVA: 01683400939, a quanto 
infra autorizzata in forza dei poteri che le derivano dalla 
procura autenticata in data 7 giugno 2018 dal notaio Guido 
Bevilacqua di Pordenone rep.n. 52370/38984, che si trova già 
allegata all'atto di data 3 dicembre 2020, rep.n. 9755/6771 
del notaio Margherita Gottardo di Udine; 
- TAYLOR STEPHEN JOHN, nato a Middlesbrough (Gran Bretagna) 
il 19 giugno 1964, domiciliato per la carica presso la sotto 
indicata sede, che dichiara di intervenire al presente atto 
quale Dirigente Vicario e, quindi, in rappresentanza di 
  "AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE", 
con sede a Trieste, località Padriciano n. 99, codice 
fiscale e P.IVA 00531590321, a quest'atto autorizzato in 
forza della disposizione del direttore generale n. 53 del 
6 febbraio 2020 nonché <>; 
- BORIN LAURA, nata a Sacile (PN) il 27 marzo 1972, 
domiciliata per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto nella sua qualità 
di Dirigente Scolastico e legale rappresentante di 
 I.T.S.T. “J.F. Kennedy” con sede in Pordenone, via Interna 
n. 7, codice fiscale:80007410931, autorizzata a quest'atto 
in forza dei poteri che le derivano dalla legge e dal verbale 
del Consiglio di Istituto del <>; 
- CARLETTI ANDREA, nato a Udine il 25 ottobre 1955, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto nella sua qualità 
di Dirigente Scolastico e legale rappresentante di 
  "ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONI SUPERIORE ARTURO 
MALIGNANI", con sede a Udine, Via Leonardo da Vinci n. 10, 
codice fiscale: 00401740303, autorizzato a quest'atto in 
forza dei poteri che gli derivano dalla legge e dal verbale 
di Deliberazione del Consiglio di Istituto n. 4 del 25 
gennaio 2021; 
- ROSSET ALESSANDRA, nata a Pordenone il 26 novembre 1959, 
domiciliata per la carica presso la sottoindicata sede, che 
interviene al presente atto quale Dirigente Scolastico e 
legale rappresentante di 
  "ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE 
"MATTIUSSI-PERTINI" PORDENONE", con sede a Pordenone, Via 







         


 


Fontane n. 2, codice fiscale: 91098190936, a quest'atto 
autorizzata in forza dei poteri che le derivano dalla legge 
e dalla Delibera del Consiglio di Istituto n. 13 del giorno 
8 ottobre 2020; 
- PINTON ROBERTO, nato a Padova il giorno 14 febbraio 1956, 
domiciliato per la carica presso la sottoindicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto nella sua qualità 
di Rettore e legale rappresentante della 
   "UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI UDINE", con sede a Udine, in 
Via Palladio n. 8, codice fiscale e numero di iscrizione al 
Registro delle Imprese di Pordenone-Udine: 80014550307, REA 
N.: UD-275348, autorizzato a quest'atto in forza dei poteri 
che gli derivano dalla legge, dal vigente statuto sociale 
nonché dal Decreto Rettorale del 18 dicembre 2020; 
- DI LENARDA ROBERTO, nato a Udine, il 17 giugno 1965, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto nella sua qualità 
di Rettore e legale rappresentante di 
  "UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE", con sede a Trieste, 
Piazzale Europa n. 1, codice fiscale e numero di iscrizione 
al Registro delle Imprese della Venezia Giulia: 
80013890324, REA N.: TS-112813, autorizzato a quest'atto in 
forza dei poteri che gli derivano dalla legge, dal vigente 
statuto sociale nonché dalla delibera <>; 
- RUFFO STEFANO, nato a Agliana (PT) il 13 maggio 1954, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto quale Presidente 
e legale rappresentante della 
  "SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE DI STUDI AVANZATI DI 
TRIESTE (SISSA)", con sede a Trieste,  Via Bonomea n. 265, 
codice fiscale 80035060328, autorizzato a quest'atto in 
forza dei poteri che gli derivano dalla legge, dal vigente 
statuto sociale nonché dalla delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 23 febbraio 2021; 
- <> nato a <> il <>, domiciliato per la carica presso la 
sotto indicata sede, che dichiara di intervenire al presente 
atto quale <> e legale rappresentante di 
  "AICA ASSOCIAZIONE ITALIANA PER L'INFORMATICA ED IL 
CALCOLO AUTOMATICO", con sede a Milano, (Piazzale Morandi 
Rodolfo n. 2, codice fiscale 03720700156, REA n. MI-1857883, 
autorizzato a quest'atto in forza dei poteri che gli 
derivano da <>; 
- PEZZETTA MARIO, nato a Tricesimo (UD) il 10 maggio 1949, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto quale Presidente 
del Consiglio di Amministrazione e legale rappresentante 
della società 
  "DITEDI - DISTRETTO INDUSTRIALE DELLE TECNOLOGIE DIGITALI 
S.C.A.R.L.", con sede a Tavagnacco (UD), Via l'Aquila n. 1, 
codice fiscale, P.IVA e numero di Iscrizione del Registro 







         


 


delle Imprese di Pordenone-Udine: 02561380300, REA n. 
UD-270601, capitale sociale euro 130.000,00 
(centotrentamila virgola zero zero) interamente 
sottoscritto e versato, autorizzato a quest'atto in forza 
dei poteri che gli derivano dalla legge, dal vigente statuto 
sociale nonché dalla delibera del Consiglio di 
Amministrazione del <>; 
- <>, nato a <> il <>, domiciliato per la carica presso la 
sotto indicata sede, che dichiara di intervenire al presente 
atto quale <> e legale rappresentante della società 
 "BEANTECH S.R.L.", con sede a Udine, Via Ivrea n. 5, codice 
fiscale, P.IVA e numero di Iscrizione del Registro delle 
Imprese di Pordenone-Udine: 02175740303, REA n. UD-240902, 
capitale sociale euro 750.000,00 (settecentocinquantamila 
virgola zero zero) interamente sottoscritto e versato, 
autorizzato a quest'atto in forza dei poteri che gli 
derivano dalla legge, dal vigente statuto sociale nonché 
dalla delibera del Consiglio di Amministrazione del <>; 
- DESIO DEBORA CHIARA, nata a Conversano (BA) il 24 marzo 
1976, domiciliata per la carica presso la sotto indicata 
sede, che dichiara di intervenire al presente atto quale 
Amministratore Unico e legale rappresentante della società 
  "A_LAB S.R.L.", con sede a Trieste, Via Mascagni n. 7, 
codice fiscale, P.IVA e numero di Iscrizione del Registro 
delle Imprese della Venezia Giulia: 01290730322, REA n. 
TS-200404, capitale sociale euro 55.000,00 
(cinquantacinquemila virgola zero zero) interamente 
sottoscritto e versato, autorizzata a quest'atto in forza 
dei poteri che le derivano dalla legge e dal vigente statuto 
sociale; 
- LOMBARDO ROSARIO, nato a Conegliano (TV) il 20 agosto 1985, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto quale Presidente 
del Consiglio di Amministrazione e legale rappresentante 
della società 
  "INNOV@CTORS S.R.L.", con sede a Udine, Via Vittorio 
Veneto n. 31, codice fiscale, P.IVA e numero di Iscrizione 
del Registro delle Imprese di Pordenone-Udine: 02614070304, 
REA n. UD-274523, capitale sociale euro 11.500,00 
(undicimilacinquecento virgola zero zero) interamente 
sottoscritto e versato, autorizzato a quest'atto in forza 
dei poteri che gli derivano dalla legge, dal vigente statuto 
sociale nonché dalla delibera del Consiglio di 
Amministrazione del <>; 
- HMELJAK PAOLO, nato a Gorizia il 28 agosto 1969, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto quale 
Amministratore Unico e legale rappresentante della società  
  "TMEDIA S.R.L." unipersonale, con sede a Gorizia, Via 
Malta n. 6, codice fiscale, P.IVA e numero di Iscrizione del 







         


 


Registro delle Imprese della Venezia Giulia: 01053940316, 
REA n. GO-67641, capitale sociale euro 10.000,00 (diecimila 
virgola zero zero) interamente sottoscritto e versato, 
autorizzato a quest'atto in forza dei poteri che gli 
derivano dalla legge e dal vigente statuto sociale; 
- SEMENZATO DIEGO, nato a Maniago (PN) il 3 ottobre 1974, 
domiciliato per la carica presso la sotto indicata sede, che 
dichiara di intervenire al presente atto quale 
Amministratore Unico e legale rappresentante della società 
   "WEBFORMAT S.R.L." unipersonale, con sede a Spilimbergo 
(PN), Corte Europa n. 12, codice fiscale, P.IVA e numero di 
Iscrizione del Registro delle Imprese di Pordenone-Udine: 
01449800935, REA n. PN-77799, capitale sociale euro 
10.500,00 (diecimilacinquecento virgola zero zero) 
interamente sottoscritto e versato, autorizzato a 
quest'atto in forza dei poteri che gli derivano dalla legge 
e dal vigente statuto sociale; 
di seguito denominati anche "Mandanti"; 


Premesso che 
= la Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, con Decreto n. 
21886/LAVFORU del 29 ottobre 2020, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione n. 46 del giorno 11 
novembre 2020 emanava l’Avviso pubblico per 
l’individuazione dei soggetti attuatori, Centri regionali 
IFTS, incaricati della gestione delle attività connesse ai 
percorsi di Istruzione e formazione tecnica superiore – IFTS 
nelle aree: 
- Ambito 1: a)Edilizia – b) Manifattura e Artigianato 
- Ambito 2: Meccanica e Impianti 
- Ambito 3: Cultura, Informazione e Tecnologie Informatiche  
- Ambito 4 a) Servizi Commerciali – b) Turismo e Spert 
e del soggetto attuatore dell’offerta di formazione 
professionale “Post diploma nell’area agroalimentare”: 
= i soggetti sopra elencati presentavano la propria 
candidatura per la realizzazione delle attività di cui 
all’IFTS "Ambito 3: Cultura, Informazione e Tecnologie 
Informatiche"; 
= con Decreto n. 421/LAVFORU/2021 del 22 gennaio 2021, 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione n. 5 del 
3 febbraio 2021, la Direzione Centrale, Lavoro, Formazione, 
Istruzione, e famiglia affidava alla costituenda 
Associazione la realizzazione delle operazioni a valere 
sull’Avviso sopra indicato e nello specifico riferite alle 
attività di cui all’IFTS Ambito 3: Cultura, Informazione e 
Tecnologie Informatiche" 
= i soggetti sopra elencati intendono realizzare le attività 
di cui all’Avviso di riferimento in conformità agli accordi 
quadro di cui alla manifestazione di volontà sottoscritta 
in sede di candidatura; 


TUTTO CIO' PREMESSO 







         


 


Gli Enti sottoscritti, come sopra rappresentati, convengono 
e stipulano quanto segue.  


Art. 1 
(Costituzione dell'associazione temporanea) 


Gli Enti, come sopra rappresentati, convengono di 
raggrupparsi in associazione temporanea per lo svolgimento 
delle attività previste nell’offerta progettuale IFTS 
Ambito 3: Cultura, Informazione e Tecnologie Informatiche". 
L'associazione temporanea così costituita avrà sede presso 
gli uffici amministrativi della mandataria capofila siti in 
Udine, Largo Carlo Melzi n. 2. 


Art. 2  
(Mandato speciale alla capofila) 


Gli Enti così costituiti riconoscono "CONSORZIO FRIULI 
FORMAZIONE" capofila del progetto del quale tutte le 
organizzazioni sopra elencate sono titolari e autorizzano 
l’ente stesso alla riscossione del relativo finanziamento 
conferendo alla stessa ogni conseguente potere e facoltà, 
compresa quella di farsi sostituire da uno o più procuratori 
nei limiti del presente mandato, nonché la rappresentanza 
processuale. 
A mero titolo esemplificativo e non esaustivo, la mandataria 
capofila: 
- rappresenta l'associazione temporanea ed i singoli 
associati in ogni rapporto con la Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia per l'attuazione del progetto formativo in 
questione; 
- stipula, se necessario, convenzioni con la Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia o altro soggetto 
pubblico/privato, in attuazione di quanto previsto dal 
bando e dall'aggiudicazione; 
- rappresenta l'associazione temporanea ed i singoli 
associati nei rapporti con i terzi con i quali intrattiene 
rapporti per l'attuazione del progetto formativo in 
questione; 
- stipula in nome e per conto proprio e dei singoli associati 
la/le fideiussione/i da rilasciare a favore della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia assumendo i conseguenti 
obblighi; 
- sovrintende e verifica l'attuazione del progetto 
formativo complessivo;  
- verifica esclusivamente la presenza della documentazione, 
che deve essere allegata ai rendiconti presentati dai 
singoli associati; 
- incassa i fondi erogati dalla Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia e accrediterà la parte di competenza degli 
stessi ad ogni partner-contitolare di progetto in relazione 
all’attività svolta; 
- nei limiti del mandato assume ogni iniziativa nei 
confronti di Regione Friuli Venezia, singoli associati e/o 







         


 


terzi per assicurare il rispetto dei patti associativi ed 
il raggiungimento dello scopo comune. 
Il mandato conferito alla capofila mandataria è 
espressamente irrevocabile e l'eventuale revoca per giusta 
causa non ha alcun effetto nei confronti della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia. 
Il mandato in questione, infine, è gratuito.  


Art. 3  
(Tipo di raggruppamento 


 e responsabilità di capofila ed associati) 
La costituita associazione temporanea è finalizzata a 
realizzare attraverso i singoli associati il progetto di cui 
all’offerta formativa, sicché costituisce raggruppamento 
temporaneo tra enti e ciò comporta la responsabilità 
solidale della mandataria capofila e dei singoli associati 
per le obbligazioni assunte verso la Regione Autonoma Friuli 
Venezia Giulia con l'offerta e l'aggiudicazione.  


Art. 4  
(Autonomia gestionale, 


 ed obblighi di competenza dei singoli associati) 
L'associazione temporanea non realizza una organizzazione 
autonoma e distinta rispetto a quella dei singoli associati 
che, pertanto, saranno chiamati a: 
- collaborare alla realizzazione dell’attività formativa in 
conformità alla struttura organizzativa definita 
nell’accordo quadro di cui in premessa; 
- portare a compimento e svolgere i lavori di propria 
competenza nei tempi che verranno assegnati; 
- effettuare, a propria cura e nel rispetto dei tempi di 
progetto, gli interventi per ovviare alle mancanze, 
difformità e difetti che dovessero verificarsi per le parti 
di propria competenza; 
- redigere il rendiconto delle spese sostenute in relazione 
agli impegni assunti e secondo quanto previsto dalla 
normativa per la realizzazione dell’attività emanata 
dall’Ente Finanziatore;  
- operare nel rispetto delle norme di legge e, in 
particolare, di quelle a tutela del lavoro, fiscali, 
previdenziali, assicurative e di quelle previste dal bando 
e dall'aggiudicazione richiamate in premessa; 
- adempiere puntualmente ogni obbligazione assunta verso 
terzi per l'attuazione del progetto formativo assegnato; 
- tenere le scritture contabili e redigere il bilancio 
annuale secondo norma e con criteri di veridicità e 
trasparenza; 
- informare tempestivamente la mandataria capofila 
sull'attuazione del progetto formativo assegnato e/o su 
eventuali difficoltà che possano comprometterne 
l'attuazione;  


Art. 5  







         


 


(Clausola risolutiva espressa) 
Con la semplice comunicazione della mandataria capofila di 
volersi avvalere della presente clausola risolutiva 
espressa, il presente contratto si risolverà di diritto nei 
confronti del singolo associato al verificarsi dei seguenti 
inadempimenti in cui sia incorso agli obblighi assunti col 
presente atto, intendendosi per tali:   
- la sottoposizione a procedure concorsuali; 
- la perdita dell'accreditamento presso la Regione Friuli 
Venezia Giulia e/o dei requisiti minimi richiesti per 
l'accreditamento medesimo; 
- la ripetuta violazione di obblighi fiscali e/o retributivi 
e/o contributivi verso dipendenti e/o collaboratori e/o la 
maturazione di significativa esposizione verso i propri 
fornitori; 
- la grave e protratta discontinuità nell'attuazione 
dell’incarico assegnato; 
- la ripetuta violazione degli obblighi assunti verso 
l'associazione temporanea e la mandataria capofila.  
Peraltro in ognuno dei casi di cui sopra la mandataria 
capofila potrà avvalersi della clausola risolutiva espressa 
soltanto col consenso della maggioranza qualificata di due 
terzi degli associati (escluso l'associato in conflitto 
d'interesse), da manifestarsi in apposita riunione che 
dovrà essere a tal fine convocata dal Presidente/legale 
rappresentante della mandataria capofila oppure da n. 4 
associati.  


Art. 6  
(Decorrenza e durata) 


L'associazione temporanea ha effetto dalla data odierna e 
si scioglierà automaticamente e senza bisogno di alcuna 
formalità alla completa realizzazione del progetto con 
liquidazione di ogni pendenza, oppure col verificarsi di 
causa di estinzione del rapporto prevista dalla 
legislazione in vigore oppure per la revoca da parte della 
Regione Autonoma F.V.G. dell'affidamento del progetto 
formativo assegnato all'associazione temporanea e/o per 
l'anticipata conclusione del medesimo progetto. 


Art. 7  
(Norme di rinvio) 


Gli Enti costituiti rinviano per ogni ulteriore disciplina 
del rapporto associativo a quanto previsto in dettaglio da 
specifici ulteriori accordi organizzativi che potranno 
essere stipulati dalle parti e dalla normativa di 
riferimento. 


Art.8 
(Riservatezza) 


Gli associati si impegnano a garantire la riservatezza e la 
protezione della privacy dei vari soggetti coinvolti nel 
rispetto della normativa di cui al Reg.UE.2016/679. 







         


 


La documentazione e le informazioni eventualmente fornite 
da uno degli associati ad un altro dovranno essere 
considerate da quest’ultimo di carattere confidenziale. Non 
potranno essere utilizzate per scopi diversi per i quali 
sono state fornite, senza una preventiva autorizzazione 
scritta dell’associato che le ha fornite. Ciascuno degli 
associati avrà cura di applicare le opportune misure per 
mantenere circoscritte le informazioni e la documentazione 
ottenuta. 


Art. 9  
(Modalità di composizione delle controversie) 


Gli Enti costituiti convengono che, ogni controversia 
insorta sulla interpretazione e/o applicazione delle norme 
del presente atto e/o degli accordi interni 
all'associazione e/o in relazione ai rapporti dagli stessi 
sorti e/o disciplinati, se non risolta amichevolmente, è 
devoluta alla decisione di un arbitro unico che sarà 
chiamato a decidere ritualmente e secondo diritto entro 60 
(sessanta) giorni dall'accettazione. L'arbitro è nominato 
dal Presidente del Tribunale del circondario in cui ha sede 
l'associazione temporanea, su istanza della parte più 
diligente con rinvio alle norme degli artt. 806 e segg. del 
Codice di procedura Civile. 
 
 
 
 
Letto, approvato e sottoscritto in Udine 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
  
 
 
   
 
 
 
 








DISPOSIZIONE N. 


DI DATA:


OGGETTO:


non comporta


Visto riservato alla Se


impegno 


accertamento

 impegno di spesa 


zione Amministrazione e Personale







 
IL DIRETTORE GENERALE 


DATO ATTO che, in attuazione dell’art. 61, comma 3, del Regolamento di amministrazione, finanza e 
contabilità, emanato con determinazione del Presidente di data 29 gennaio 2021, n. 3, “[...]  il 
Direttore  Generale,  nell’ambito  delle  strategie  e  della  programmazione  dell’Ente,  è competente 
ad approvare iniziative e programmi di attività aventi un valore economico complessivo non superiore 
a euro 80.000” e che “[...] i provvedimenti assunti in base al presente comma sono comunicati al 
Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile successiva all’adozione dell’atto";  


VISTI: 


- il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 21886/LAVFORU 
del 29 ottobre 2020 che ha approvato l’avviso per la presentazione di candidature per 
l’individuazione dei soggetti attuatori incaricati della gestione delle attività connesse ai 
percorsi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (I.F.T.S.); 


- il Decreto del Direttore Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione e Famiglia n. 421/LAVRFORU 
del 22 gennaio 2021 che ha approvato la candidatura del Centro Regionale I.F.T.S. incaricato 
della gestione delle attività, formative e non, connesse ai percorsi di Istruzione e Formazione 
Tecnica Professionale - Centro Regionale I.F.T.S. Cultura Informazione e Tecnologie 
Informatiche, costituito da un insieme di soggetti operanti nel settore, appartenenti ai sistemi 
della formazione professionale, della scuola, dell’università, del mondo del lavoro e della 
ricerca e innovazione tecnologica/organizzativa, tra cui anche l’Area Science Park; 


RICHIAMATO l’accordo organizzativo tra i componenti del suddetto Centro Regionale I.F.T.S., oggetto 
di approvazione della Regione F.V.G., allegato alla presente quale parte integrante; 


DATO ATTO che, in attuazione del citato decreto di affidamento dell’incarico da parte della Regione 
F.V.G., il quale prevede che i componenti del Centro Regionale I.F.T.S. siano tenuti a costituire, entro 
90 giorni dalla comunicazione dell’approvazione della graduatoria, l’Associazione Temporanea per la 
gestione del Centro Regionale I.F.T.S. fino alla conclusione dell’incarico, è necessario procedere alla 
costituzione della medesima;  


CONSIDERATO che la firma della convenzione per la costituzione di detta Associazione Temporanea 
è stata fissata al 10 marzo 2021; 


RAVVISATA quindi l’urgenza di procedere all’approvazione della costituzione dell’Associazione 
Temporanea; 


RICHIAMATO l’articolo 25, comma 11, del vigente Statuto dell’Ente il quale stabilisce che il Direttore 
Generale può designare un dirigente dell’Ente quale proprio sostituto per i casi di vacanza, assenza o 
impedimento e che il Dirigente Vicario sostituisce il Direttore Generale a tutti gli effetti, assumendone 
le relative funzioni;  







RICHIAMATA la disposizione del Direttore Generale di data 6 febbraio 2020, n. 53, con cui veniva 
conferito al Direttore della Struttura Innovazione e Sistemi Complessi, Stephen John Taylor, Dirigente 
tecnologo di primo livello a tempo determinato presso Area Science Park, l’incarico di Dirigente 
Vicario del Direttore Generale per il periodo 6 febbraio 2020 - 22 settembre 2022;  


RITENUTO pertanto di dare mandato al Dirigente Vicario del Direttore Generale, Stephen John Taylor, 
a sottoscrivere l’Associazione Temporanea di cui in premessa, con facoltà di apportare marginali 
modifiche o integrazioni al testo, che dovessero rendersi necessarie in fase di sottoscrizione, nonché 
di provvedere a tutti gli atti e adempimenti conseguenti necessari o utili allo svolgimento delle attività 
progettuali; 


DISPONE 


‐ di autorizzare la partecipazione di Area Science Park al progetto di cui in premessa; 
‐ di dare mandato al Dirigente Vicario del Direttore Generale, Stephen John Taylor, a sottoscrivere 


l’Associazione Temporanea di cui in premessa, con facoltà di apportare marginali modifiche o 
integrazioni al testo, che dovessero rendersi necessarie in fase di sottoscrizione, nonché di 
provvedere a tutti gli atti e adempimenti conseguenti necessari o utili allo svolgimento delle 
attività progettuali;  


‐ di comunicare la partecipazione di Area Science Park al Progetto “Centro Regionale I.F.T.S. Cultura 
Informazione e Tecnologie Informatiche” e la sottoscrizione dell’Associazione Temporanea di cui 
in premessa nella prima seduta utile del Consiglio di Amministrazione, sulla base delle motivazioni 
sopra espresse. 


Il Direttore Generale 


Stefano Casaleggi 


ELENCO ALLEGATI: 
- Decreto di approvazione della candidatura
- Bozza dell’A.T.
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