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IL DIRETTORE DELLA SEZIONE AFFARI GENERALI, APPALTI, PROCESSI E SISTEMI 
INFORMATIVI  

 
ATTESO che: 

− l’Ufficio Valorizzazione e Risorse Umane ha segnalato la necessità di avere a disposizione un 
applicativo dedicato alla gestione delle pratiche relative alla formazione; 

− la procedura per la gestione delle risorse umane in utilizzo presso gli uffici dell’Ente già 
dispone di un modulo dedicato; 

RITENUTO opportuno provvedere alla personalizzazione del suddetto modulo per adeguarlo alle 
esigenze dell’Amministrazione, nell’ottica di: 

− utilizzare un unico applicativo destinato alla gestione delle risorse umane, incluse le 
necessità formative; 

− ottimizzare l’utilizzo dell’applicativo per la gestione della formazione interna, sfruttando una 
funzionalità già presente; 

− avere uno spazio unico di archiviazione di tutte le informazioni riguardanti i corsi di 
formazione seguiti dai dipendenti e che faciliti, al bisogno, l’estrazione dei dati relativi la 
formazione; 

CONSIDERATO che il software in oggetto è di tipo proprietario dalla Zucchetti S.p.A., che ne cura in 
esclusiva la distribuzione e i servizi a esso correlati; 
DATO ATTO che per motivi tecnici e di tutela di diritti esclusivi, la personalizzazione può essere 
effettuata solamente dalla Zucchetti S.p.A. ai sensi dell'art. 63 comma 2b) del D.Lgs. 50/2016; 

VISTO l’art. 1, comma 2, lettera a), del D.L. 76 del 16/07/2020, come convertito dalla legge n. 
120/2020 e successivamente modificato dalla legge n. 108/2021, che prevede l’affidamento diretto, 
anche senza consultazione di più operatori economici, per servizi e forniture di valore inferiore a 
139.000 euro, IVA esclusa; 
CONSIDERATO che, per i motivi sopra esposti, si rende necessario effettuare l’affidamento 
all’attuale fornitore, in deroga agli obblighi di rotazione; 

VISTA l'offerta della Zucchetti S.p.A., che prevede un prezzo di € 75,00/ora e stima necessarie n. 32 
ore per l’attività richiesta, con un costo complessivo di 2.400,00 € + IVA, ritenuto congruo; 
VALUTATO di affidare il contratto in oggetto Zucchetti S.p.A. nell'ambito del MePA, in conformità 
alle normative che ne disciplinano l'uso per gli acquisti informatici; 

VISTO l’art. 84 del regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità 
dell’Amministrazione, emanato con Determinazione del Presidente n. 3 di data 29 gennaio 2021; 

DATO ATTO che il CIG della procedura è Z7737E98A1; 

VERIFICATA la necessaria disponibilità sul capitolo 2203 del bilancio 2022, codice progetto 99164 
Spese Generali di Amministrazione, centro elementare 40, afferente ad attività istituzionale; 

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti: 
− la disposizione del Direttore Generale di data 19 dicembre 2019, n. 90, relativa 

all’articolazione organizzativa dell’Ente, con la costituzione delle strutture di servizio, di 
ricerca scientifica e tecnologica, degli istituti e delle sezioni; 

− la disposizione del Direttore Generale di data 12 febbraio 2020, n. 64, con cui è stato 
conferito al sottoscritto l’incarico di Direttore della Sezione Affari Istituzionali, Appalti, 



Processi e Sistemi Informativi (APS) per la durata di un triennio, con decorrenza dal 17 
febbraio 2020 e scadenza al 16 febbraio 2023; 

− le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione di data 28 aprile 2022, n. 23 e di data 30 
maggio 2022, n. 42, relative alla revisione dell’articolazione organizzativa dell’Ente, con 
l’individuazione delle aree di responsabilità delle strutture, sezioni e istituti, per effetto delle 
quali la Sezione Affari Istituzionali, Appalti, Processi e Sistemi Informativi assume la 
denominazione di Sezione Affari Generali, Appalti, Processi e Sistemi Informativi, il cui 
incarico di direzione è assegnato al sottoscritto Direttore;  

− l’Ordine di Servizio n. 14 del 30 maggio 2022, che dà attuazione alla nuova articolazione 
organizzativa dell’Ente, provvedendo all’assegnazione delle risorse umane all’interno delle 
Strutture, Sezioni e Istituti; 

− la disposizione del Direttore Generale di data 15 giugno 2022, n. 148, relativa 
all’”assegnazione dei progetti e attribuzione della relativa capacità di spesa” e 
all’”aggiornamento assegnazione dei progetti e attribuzione della relativa capacità di spesa 
ai direttori di Struttura, Sezione e Istituto”, che attribuisce la responsabilità di gestione delle 
entrate e delle spese dei Direttori dell’Ente delegati; 

SU PROPOSTA dell’Ufficio Sistemi Informatici e Sviluppo Amministrazione Digitale;  
 

DISPONE  

− di affidare, per le motivazioni citate in premessa, il contratto in oggetto a Zucchetti S.p.A. di 
Lodi al prezzo di 2.400,00 € + IVA; 

− di impegnare la somma di € 2.928,00 IVA inclusa sul capitolo 2203 del bilancio 2022, codice 
progetto 99164, dando atto che la spesa è di natura istituzionale. 

 
 

Il Direttore della 
Sezione Affari Generali, 

Appalti, Processi e Sistemi Informativi 
Diego Arocchi 
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