
CANDIDATO:

tipologia titolo valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

laurea + corsi 2
laurea + borse di studio o tirocinii 3
laurea + Phd  o master 4
laurea + Phd + master 5

                                  -   

grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

nessuna 0
modesta 2
media 4
elevata 6

VALORE parziale                                   -   

durata valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

da 0,51 a 1 anno 0,5
da 1 a 3 anni 1
da 3 a 5 anni 1,5
da 5 a 8 anni 2
sopra 8 anni 3

VALORE parziale                                   -   
VALORE TOTALE                                 -     

grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

nessuna 0
minima 1
modesta 2
media 3
considerevole 4
eccellente 5

VALORE ASSEGNATO                                   -   
-                                  

grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

partecipato per progetto 1
coordinato per progetto 2
diretto per progetto 3

VALORE ASSEGNATO                                   -   

grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

abilitazione conseguita 3
senza abilitazione 0

VALORE ASSEGNATO                                   -   

-              

PRODOTTO 1 PRODOTTO 2 PRODOTTO 3 PRODOTTO   4 PRODOTTO 5

inserire titolo prodotto inserire titolo prodotto inserire titolo 
prodotto

inserire titolo prodotto inserire titolo 
prodotto

PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO
PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

PUNTEGGIO ASSEGNATO
PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

0,20

0,50

0,30

                                                                       -                                                       -                                     -                                                             -                                     -   

-              

-              

e) abilitazione all’esercizio di attività 
professionale

TOTALE A):  CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 25 su 30 punti)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI UN TECNOLOGO DI III LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ISTRUZIONE E RICERCA.

BANDO 07/2021

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  DI MERITO

Allegato n. 3 al verbale n. 1 del  15/04/2022

A. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: max punti 25

a) 	congruenza dell’iter formativo e dell’attività 
di studio e ricerca svolta nell’ambito delle aree 
tematiche di cui all’art. 1 del bando

VALORE ASSEGNATO

b)	 complessità e durata dell’esperienza 
maturata (non rientra nell'esperienza 

maturata il tirocinio e le borse di studio o 
formazione in quanto valutate al punto a) 

nell'ambito della congurenza dell'iter 
formativo)

Fino a un massimo di punti: 3

c) grado di rilevanza degli incarichi ricoperti e 
delle responsabilità assunte

d) aver diretto, coordinato o partecipato a 
progetti e programmi di ricerca nazionali o 
internazionali

TOTALE B):  PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI 
(max 5 su 30 punti)

TOTALE (fino a 30 punti)

B. PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI: max 5 punti

congruenza di ciascun prodotto presentato
con l’attività tecnologica prevista nel bando di concorso

creatività, originalità e innovatività di ciascun prodotto

rilevanza in ambito professionale, scientifico o tecnologico del prodotto 
presentato, nonché diffusione ed impatto comunicativo 

VALORE ASSEGNATO

criteri di valutazione valore


	 valutazione titoli base

