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ALLEGATO N. 1 - Facsimile della Domanda di ammissione alla selezione.
	
(Il presente facsimile costituisce lo schema da seguire nella redazione della domanda)


Spett.
Area Science Park
protocollo@pec.areasciencepark.it


Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) ........................………………………………………………………………........................ Codice Fiscale ……………………………………………………………….……………………………………………………..

· dato atto di aver ricevuto da Area Science Park l’informativa prevista dall’art dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 relativa al trattamento dei dati personali conferiti nell’ambito del procedimento selettivo oggetto della presente domanda ed espresso, per quanto necessario, il relativo consenso al trattamento;
· ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà) e consapevole della responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 della medesima norma;
· consapevole che, se in seguito a verifica effettuata dall’Amministrazione, la dichiarazione resa dal sottoscritto dovesse rivelarsi mendace, ciò comporterebbe la decadenza dal beneficio conseguito ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

CHIEDE

di essere ammesso/a partecipare alla selezione pubblica, per il conferimento di n. 5 contratti di ricerca, per lo svolgimento di attività a valere su progetti di ricerca di cui la manifestazione d’interesse presentata ai sensi del decreto per l’assunzione di ricercatori internazionali post-dottorato n. 47 del 20 febbraio 2025 e dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240. 
Bando CdR 1/2025. 


(barrare il/i profilo/profili per i quali si intende proporre la domanda)
	
[bookmark: _Hlk194047147]PROFILO A) 2 - posizione finanziata elenco Centro Nord – CUP J93C25000440001

PROFILO B) 4 - posizione finanziata elenco Centro Nord – CUP J93C25000450001

PROFILO C) 5 - posizione finanziata elenco Centro Nord – CUP J93C25000460001

PROFILO D) 1 - posizione finanziata elenco Mezzogiorno – CUP J13C25000100001

PROFILO E) 3 - posizione finanziata elenco Mezzogiorno – CUP J13C25000110001

A tal fine dichiara:
1) di essere nato/a a ……………………………………………. (prov. di ………..…) il gg/mm/aaaa ……………………..……………….. e che la propria nazionalità è …………………………………………..……………………………………..;
2) di essere residente a …………………………………………….……(prov. di ….…) al seguente indirizzo …………………………………………………, domicilio (se diverso dalla residenza) …………………………………..……………….;
3) che il proprio indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) o di domicilio digitale è …………………………………………………………………………………………..………………, il proprio indirizzo e-mail è ………………………………………………………………….……………………………….…………………… e che il proprio recapito telefonico è ……………………………..…………………………………;
4)        di non aver compiuto 41 anni di età alla data di pubblicazione del Decreto MUR 47 (20 febbraio 2025);
       di non aver compiuto 46 anni di età alla data di pubblicazione del Decreto MUR 47 (20 febbraio 2025) e di aver completato il PhD da massimo 7 anni;
5)        di dover acquisire una prima esperienza come responsabile di fondi e/o attività di ricerca; 
       di dover acquisire esperienza nella leadership e nella gestione di un team di ricerca nazionale e/o internazionale;
       di non avere in essere, o non aver avuto prima di aver vinto il grant europeo, un contratto Full Time Equivalent (FTE) a tempo indeterminato come ricercatore e/o Professore di ruolo;
6) di essere in possesso del titolo di dottore di ricerca o PhD in ………………………………………………….………….………… conseguito in data ............................................. presso …………………………….……………………….……..; 
7) di aver svolto un periodo di almeno 3 mesi di formazione e ricerca all’estero e precisamente dal …………………….………..…… al …………………………………………….…………….………………..… presso ………………………………………………………………………………………………….;
8) di non esser titolare di borse di studio o di ricerca;
9) di non esser iscritto a corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale e di dottorato;
10) di non essere professore universitario di prima e seconda fascia;
11) di non esser ricercatore a tempo indeterminato, ancorché cessato dal servizio;
12) di non aver fruito di contratti da Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010;
13) di non essere dipendente di ruolo, assunto a tempo indeterminato, delle università, degli enti pubblici di ricerca e delle istituzioni il cui diploma di perfezionamento scientifico è stato riconosciuto equipollente al titolo di dottore di ricerca ai sensi dell’art. 74, quarto comma, del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
14) di non avere un rapporto di parentela o di affinità fino al IV grado compreso, di coniugio o di unione civile tra persone dello stesso sesso, così come disciplinato dall’art. 1 della Legge n. 76/2016, oppure che siano in stato di convivenza di fatto, così come regolamentato dall’art. 1, commi 37 e ss. della Legge cit., con il Direttore Generale, con i componenti del Consiglio di Amministrazione di Area Science Park, con il Direttore della Struttura o dell’Istituto dell’Ente a cui risulti eventualmente destinato il Contrattista;
15)        di necessitare di ausili, in relazione al proprio handicap, nell’espletamento del colloquio, e/o l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20, legge 5 febbraio 1992, n. 104, nonché di misure dispensative, di strumenti compensativi e/o di tempi aggiuntivi necessari secondo quanto previsto dal D.M. 9 novembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri in favore dei soggetti con disturbi specifici di apprendimento (DSA). Tale necessità deve essere opportunamente documentata ed esplicitata con apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o di equivalente struttura pubblica, che il candidato deve allegare alla domanda di partecipazione;
16) di essere consapevole che ogni eventuale comunicazione personale inerente alla presente selezione sarà inoltrata dall’Amministrazione alla propria PEC o a un domicilio digitale a sé intestato;
17) di assumere l’impegno a comunicare le successive eventuali modificazioni di indirizzo PEC o di domicilio digitale a sé intestato o delle altre modalità di contatto;
18) di avere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la selezione si riferisce;
19) di allegare alla domanda:
· la proposta di ricerca, ovvero una relazione di massimo una facciata indicativamente di 1.800 battute, nella quale il candidato descrive come interpreta l’attività di ricerca illustrata nella scheda profilo per la quale intende concorrere; 
· l’elenco completo di tutte le pubblicazioni e/o prodotti, riportando gli esatti riferimenti di ciascun titolo indicato e con l’indicazione delle cinque pubblicazioni o prodotti scelti per la valutazione. I lavori non reperibili attraverso la rete Internet (es. rapporti tecnici, monografie, capitoli di libro, brevetti) oppure quelli reperibili attraverso la rete, ma con accesso a pagamento, dovranno essere trasmessi dal candidato in allegato alla domanda; 
· il proprio curriculum scientifico-professionale, preferibilmente in formato europeo, con particolare riferimento alle eventuali esperienze oggetto della valutazione delle candidature; 
· fotocopia di documento di identità in corso di validità.

Luogo e Data ……………………………………….			Firma ………………………………………….


	AVVERTENZE
Le dichiarazioni contenute nella domanda non richiedono autenticazione della sottoscrizione da parte di pubblico ufficiale.
La domanda può essere sottoscritta direttamente dal dichiarante e inviata all’amministrazione procedente
unitamente a fotocopia di documento di identità senza ulteriori formalità.
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