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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MORI LUIGI 
Indirizzo  TRIESTE 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  [ 15/03/1967 ] 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Settembre 1997 ad oggi  
• Nome del datore di lavoro  Elettra – Sincrotrone Trieste S.C.p.A 
• Tipo di azienda o settore  Società consortile per azioni di interesse nazionale 

• Tipo di impiego  Impiegato 
• Principali mansioni e responsabilità  Dall’assunzione ad oggi ho svolta varie mansioni all’interno delle varie aree. Inizialmente mi 

sono occupato di sicurezza lavorativa per poi passare alle Risorse Umane occupandomi 
prevalentemente di fringe benefit nonché di tutte le assicurazioni aziendali con relativa gestione 
delle polizze ed eventuali sinistri, in seguito ho gestito il budget del personale; da più due anni 
mi occupo nuovamente di sicurezza lavorativa in qualità di ASPP. 

 
• Date (da – a)   Febbraio 1994 - febbraio 1997  

• Nome del datore di lavoro  Ital TBS 
• Tipo di azienda o settore  Servizi 

• Tipo di impiego  Impiegato 
• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio impianti elettrici e fluidistici presso Elettra – Sincrotrone Trieste S.C.p.A 

 
• Date (da – a)   Giugno 1985 - giugno 1993  

• Nome del datore di lavoro  CARVAT 
• Tipo di azienda o settore  Concessionaria auto Alfa Romeo 

• Tipo di impiego  Operaio 
• Principali mansioni e responsabilità  Meccanico auto 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data   2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Trieste 

• Qualifica conseguita 
Tesi 

 Laurea in Scienze Politiche indirizzo politico – economico 
Percezione del rischio in ambienti ad alta tecnologia 

Punteggio  110/110 



Pagina 2 - Curriculum vitae di Luigi Mori 

 
Data 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Qualifica conseguita 
 

Data 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Qualifica conseguita 

 
CORSI DI FORMAZIONE – 

AGGIORNAMENTO 

 
1991 
 
ITS Alessandro Volta Trieste 
Perito metalmeccanico  
 
1983 
I.R.Fo.P. 
 
Termoidraulico 
 
 

 

17/03/2022 18/03/2022 APPLICAZIONE DELLE DIRETTIVE ATEX 

24/02/2022 24/02/2022 RISCHIO LEGIONELLA 

14/12/2021 14/12/2021 LE LINEE GUIDA SULLA CLASSIFICAZIONE DEI RIFIUTI 

07/10/2021 07/10/2021 GREEN PASS: DAL 15 OTTOBRE ESTESO A TUTTI I LAVORATORI PUBBLICI E PRIVATI 

29/09/2021 29/09/2021 STRESS DA TELELAVORO DOMESTICO, SUGGERIMENTI E INDICAZIONI 

10/06/2021 24/06/2021 SPAZI CONFINATI ED AMBIENTI SOSPETTI DI INQUINAMENTO 

30/03/2021 30/03/2021 Corso di formazione per Addetti Primo Soccorso - Aggiornamento 

11/03/2021 11/03/2021 Corso di formazione per Addetti Primo Soccorso - Aggiornamento 

28/10/2020 28/10/2020 LE ULTIME MODIFICHE AL CODICE DELL'AMBIENTE 

02/10/2020 02/10/2020 LA SCHEDA DI SICUREZZA COME AFFRONTARLA E NON TEMERLA, ANCHE ALLA LUCE DI RECENTI MODIFICHE 

23/09/2020 23/09/2020 CORSO ONLINE GAS LIQUIDO 

05/06/2020 05/06/2020 CORSO AMBIENTE: GESTIONE DOCUMENTALE E TRACCIABILITA' DEI RIFIUTI 

24/04/2020 08/05/2020 MODULO B COMUNE: CORSO RSPP E ASPP - ACCORDO STATO REGIONI DEL 7/7/16 

23/03/2020 03/04/2020 MODULO A: CORSO RSPP E ASPP - ACCORDO STATO REGIONI DEL 7/7/16 

12/02/2020 12/02/2020 ELEMENTI DI BASE PER LA CORRETTA GESTIONE DEI RIFIUTI IN AZIENDA 

21/10/2019 25/10/2019 CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE E D.LGS.231/01 - LIVELLO AVANZATO 

31/01/2019 20/02/2019 LA COSTRUZIONE E LA FASE DI ESECUZIONE DEL CONTRATTO NEGLI APPALTI DI BENI E SERVIZI 

03/09/2018 28/09/2018 CORSO AVANZATO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI PREVENZIONE ALLA CORRUZIONE, 
 TRASPARENZA E RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA 

07/06/2018 07/06/2018 I RISCHI PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE E I SUOI OPERATORI. CODICE DEGLI APPALTI E LINEE 
 GUIDA ANAC PER I SERVIZI ASSICURATIVI 

29/11/2017 30/11/2017 CORSO DI PRIMO SOCCORSO - RICHIAMO 

07/03/2017 27/06/2017 CORSO DI FORMAZIONE LINGUA INGLESE B1 INTERMEDIATE 

30/09/2016 30/09/2016 IL RAPPORTO DI LAVORO NELLE SOCIETA' PUBBLICHE NEL NUOVO TESTO UNICO 

29/09/2016 29/09/2016 LE NORME DI CONTRASTO ALL'ASSENTEISMO NELLE PA NELLA RIFORMA MADIA 

07/06/2016 01/07/2016 EXCEL AVANZATO 

14/01/2015 15/07/2015 CORSO DI FORMAZIONE LINGUA INGLESE LOWER INTERMEDIATE 

19/05/2015 23/06/2015 CORSO DI FORMAZIONE EXCEL 

27/02/2014 27/02/2014 WORKSHOP SULLE NUOVE POLITICHE DI RETRIBUZIONE E STRATEGIE DI INCENTIVAZIONE DEL PERSONALE 

20/02/2013 10/05/2013 CORSO FORMAZIONE SULLA SICUREZZA 2013 - RISCHIO BASSO 

21/02/2013 18/04/2013 CORSO DI FORMAZIONE GENERALE E SPECIFICA RISCHIO BASSO SETTORE DI RIFERIMENTO ATECO 9 

17/04/2013 17/04/2013 SEMINARIO SUI FRINGE BENEFITS 

12/04/2012 12/04/2012 I LICENZIAMENTI INDIVIDUALI 

21/03/2012 21/03/2012 L'ASSICURAZIONE CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO E LE MALATTIE PROFESSIONALI 

13/12/2011 13/12/2011 LA RIFORMA DELL'APPRENDISTATO 

16/11/2011 16/11/2011 PROGRAMMI DI WELFARE AZIENDALE: PRODUTTIVITA', BENESSERE E RESPONSABILITA' SOCIALE 

11/10/2011 11/10/2011 LA TUTELA DEI RISCHI DERIVANTI DALLA RESPONSABILITA' CIVILE E TUTELA LEGALE DI AMMINISTRATORI... 
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11/10/2011 11/10/2011 MANOVRE ECONOMICHE 2011: LE NOVITA' IN MATERIA DI LAVORO 

06/09/2011 07/09/2011 PRIMO SOCCORSO 

21/10/2010 16/06/2011 INGLESE INTERMEDIO 

16/06/2011 16/06/2011 IL DANNO DA INQUINAMENTO:ANALISI TECNICA, GIURIDICA E ASSICURATIVA 

31/01/2011 08/02/2011 PROJECT MANAGEMENT 

28/09/2010 29/09/2010 POLIZZE ASSICURATIVE OER AMMIISTRAZIONI ED AZIENDE PUBBLICHE 

25/02/2010 25/02/2010 ANALISI E GESTIONE DEL RISCHIO E ETICA DELLA SICUREZZA 

28/01/2010 28/01/2010 SEMINARIO SU VALUTAZIONE POLIZZE ASSICURATIVE 

19/05/2009 20/05/2009 ASSICURAZIONI PER AMMINISTRAZIONI E AZIENDE PUBBLICHE 

03/02/2009 31/03/2009 INGLESE BASE 

09/03/2009 18/03/2009 CORSO RUP 

06/03/2009 06/03/2009 IL CONTRATTO A TERMINE DOPO LE ULTIME MODIFICHE NORMATIVE 

19/05/2008 19/05/2008 GIORNATA DI APPROFONDIMENTO SU ASSICURAZIONI 

07/03/2008 28/03/2008 ELABORAZIONE PAGHE E CONNESSI ADEMPIMENTI CONTRIBUTIVI E FISCALI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 
s   

Altre Lingue  SPAGNOLO INGLESE  
Livello  Scolastico 

   
   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

 
 Ottime capacità relazionali, spirito di gruppo, senso di responsabilità.  

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
. 

 BUONA CONOSCENZA DI Microsoft Office 

 
PATENTE O PATENTI  A e B 

 
 
 

 

 


