
durata corso punteggio

da 1 gg o fino a 4 ore punti  0,50

oltre 1 gg e fino a 3 gg 
oppure 12 ore 

punti 1

oltre 3 gg fino 7 gg o 
fino 28 ore  

punti 1,50

oltre 7 gg fino a 30 o 
fino a 50 ore

punti 2,00

oltre 30 gg o superiori a 

50 ore punti 3,00

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAME-COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI N. 1 

COLLABORATORE DI AMMINISTRAZIONE  DI VII LIVELLO DEL CCNL DEGLI E.P.R. -  BANDO TD2/2025

A. TITOLO DI STUDIO: max punti 3,00

a.1 votazione finale da 36/60 a 48/60 o da 60/100 a 80/100   1 punto

a.2 votazione finale da 49/60 a 59/60 o da 81/100 a 99/100  2 punti

c. corsi di specializzazione e formazione  pertinenti alle tematiche indicate all’art. 1  sino a un massimo 

di 3,00 punti. Non si darà luogo a valutazione di corsi di formazione non rientranti nelle tipologie di 

cui all'art1. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E FORMAZIONE  max 3 punti

a.3 votazione finale 60/60 o 100/100  3 punti

ATTIVITÀ LAVORATIVA max 9 punti

b.  attività professionali post diploma,  pertinenti con l’oggetto del bando: 1, 5 per ogni anno o frazione di anno superiore a 6 mesi. Il computo dei mesi sarà 

dato dalla somma di tutti i mesi di lavoro anche non continuativi  sino a un massimo di 9,00 punti

DETTAGLIO CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MERITO max 15 punti


