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SECIENCE PRARK

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, DI N. 4 COLLABORATORI AMMINISTRATIVI DI VII LIVELLO DEL CCNL DEGLI
E.P.R.

BANDO TD1/2023
CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI DI MERITO

A. TITOLO DI STUDIO: max punti 3

g voto diploma in sessantesimi voto diploma in centesimi Punteggio
7 A) Punteggio del diploma di istruzione secondaria superiore di cui alla lettera a) dell'art. 2
[=} del bando da36a43 da60a75 1,00
(]
5‘ da44a50 da76a90 2,00
'—
- da51a60 da91a100 3,00
<
A. TOTALE PUNTEGGIO TITOLI DI STUDIO (max 3 punti)
B. ATTIVITA' LAVORATIVA: max punti 5
DESCRIZIONE ATTIVITA' LAVORATIVA |

B) attivita lavorativa: sara valutata la durata dell’attivita lavorativa post diploma, purché rientrante nelle attivita descritte all’art. 1, anche con rapporto di lavoro a tempo determinato o con contratti di collaborazione

coordinata e continuativa, o a titolo di lavoro interinale/somministrazione di lavoro presso pubbliche amministrazioni o datori di lavoro privati, nella misura di 1 punto per ogni anno (o frazione di anno superiore a sei
<>t mesi) e fino ad un massimo di 5 punti. Non si dara luogo alla valutazione dei periodi di attivita lavorativa ritenuta non pertinente con quella prevista per i posti a selezione nonché dei 12 mesi richiesti quale requisito di
= e
= ammissione
o
o
<>,: Per la valutazione dell’attivita lavorativa di cui alla lett. b, si applicheranno i seguenti principi:
-;:' 1) il computo dei mesi di esperienza professionale sara dato dalla somma di tutti i mesi di lavoro, anche non continuativi;
'§ 2) le frazioni di mese superiori a 15 giorni saranno valutate come mese intero;
E 3) in caso di contemporaneita, i periodi di lavoro in sovrapposizione si conteranno una sola volta;
< 4) qualora non vengano dichiarati gli esatti termini temporali di inizio e fine dell’esperienza professionale, in mancanza dell’indicazione del giorno di inizio o di fine sara conteggiato un solo giorno per mese e in mancanza
«@ dell’indicazione del mese di inizio o di fine sara conteggiato un solo mese per anno;

5) i rapporti di lavoro/attivita professionali in corso saranno presi in considerazione e valutati sino alla data di compilazione della domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di

fine rapporto il candidato dovra indicare la data di compilazione della domanda).

B. TOTALE PUNTEGGIO ATTIVITA' LAVORATIVA (max 5 punti)

C. CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE O TITOLI ACCADEMICI: max 2 punti

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE O TITOLI ACCADEMICI Punteggio

C.1 diploma di Laurea avente ad oggetto le attivita di cui all’art. 1 . .
1 punto per ciascun titolo

del bando
C) Corsi di specializzazione e/o formazione o titoli accademici: verranno valutati C.2 altri titoli di studio aventi ad oggetto le attivita di cui all'art. 1 0,50 punti per ciascun titolo
’
esclusivamente i corsi e/o i titoli aventi ad oggetto le attivita di cui all’art. 1, fino a un del bando

massimo di 2 punti. Non si dara luogo a valutazione di corsi e/o titoli non rientranti nelle

0,10 punti per i corsi di durata di almeno un giorno e
tipologie summenzionate

inferiore a 7 giorni
C.3 corsi di formazione aventi ad oggetto le attivita di cui all’art. 1 0,20 punti per i corsi di durata compresa tra 7 e 30 giorni

del bandof 0,40 punti per corsi di durata superiore a 30 giorni

C. CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE O
TITOLI ACCADEMICI

C. CORSI DI SPECIALIZZAZIONE E/O FORMAZIONE O TITOLI ACCADEMICI (max 2 punti)

TOTALE TITOLI DI MERITO: max 10 punti

Trieste, 13 marzo 2023
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