CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE fino a un massimo di 30 punti

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 4 TECNOLOGI DI 11l LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. DEGLI
E.P.R. (AREA ATTIVITA’: SERVIZI DI SUPPORTO ALLA TRASFORMAZIONE DIGITALE DELLE IMPRESE;
CODICI PROFILO: T2018-04-05-06-07-ARGO-IP4FVG). BANDO 5/2018.

1. prima prova scritta fino a un massimo di 30 PUNTI
punteggio minimo per ammissione 21/30

descrizione del criterio

max per item

Chiarezza dell’esposizione e corretta
conoscenza della lingua italiana, dal
punto di vista grammaticale e
sintattico.

Razionalita e organicita nello
sviluppo del tema assegnato, anche
in relazione al tempo assegnato per
la prova.

Padronanza della materia, anche dal
punto di vista del corretto e
puntuale utilizzo della terminologia
specialistica.

Capacita di sviluppare elaborati che
denotino un’adeguata
comprensione delle problematiche
della traccia fornita.

Capacita di sviluppare soluzioni
originali.

totale punteggio

30




2. seconda prova scritta fino a un massimo di 30 punti
punteggio minimo per ammissione 21/30

descrizione del criterio

max per item

Metodologia

Razionalita e organicita nello
sviluppo del tema assegnato, anche
in relazione al tempo assegnato per
la prova.

Padronanza della materia, anche dal
punto di vista del corretto e
puntuale utilizzo della terminologia
specialistica.

Capacita di sviluppare elaborati che
denotino un’adeguata
comprensione delle problematiche
della traccia fornita.

Capacita di sviluppare soluzioni
originali.

totale punteggio

30




