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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA  

    

 1.  PROVA SCRITTA  idoneità con 
7/10 (=14/20) 

 
    

  Descrizione dei criteri di valutazione 
max punteggio 

per ciascuna 
risposta 

punteggio 
collegiale 
assegnato 

 

1. Padronanza della materia, anche dal punto di vista del corretto e 
puntuale utilizzo della terminologia tecnica 6   

2. Razionalità e organicità nello sviluppo del tema assegnato, anche in 
relazione al tempo assegnato per la prova 6   

3. Capacità di individuare potenziali interrelazioni con altre iniziative 
progettuali e settori (digitale, economia circolare…) nel quadro di un 
progetto complesso e proponendo eventualmente soluzioni per risolvere 
eventuali problematiche. 

8   

       

totale punteggio in ventesimi 20 0 


