
 

 
 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE DI V LIVELLO DEL CCNL 

DEGLI E.P.R., PROFILO FUNZIONARIO GIURIDICO. 
RIFERIMENTO BANDO 2/2024 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA 
 
La Commissione stabilisce che la prova scritta consisterà in tre quesiti sintetici a risposta aperta sulle 
tematiche descritte all’art. 1 del bando e verrà valutata secondo i seguenti criteri, con un punteggio massimo 
di 10/10 per ogni risposta: 

PUNTEGGIO GIUDIZIO 

Elaborato in bianco Non valutabile 

Votazione da 1/10 a 3/10 In relazione alla consistenza dello svolgimento appena accennato, brevissimo, 
breve, generando un elaborato comunque fortemente carente di elementi 
obiettivi di risposta alla traccia o contenente vaghi accenni all'argomento da 
trattare, impreciso disordinato, confuso. 

Votazione 4/10 Trattazione dell'argomento insufficiente; limitata esposizione dei concetti e 
approssimata conoscenza della materia. 

Votazione da 5/10 a 6/10 Trattazione dell'argomento insufficiente, esposizione delle tematiche povera o 
disorganica o con mancanza di adeguata sequenza logica nella trattazione. 

Votazione 7/10 Esposizione sufficientemente corretta e scorrevole. Trattazione attinente con 
sufficiente conoscenza delle materie. 

Votazione 8/10 Esposizione corretta e ordinata. Trattazione discreta che denota conoscenza 
della materia, buona capacità di sintesi e proprietà di linguaggio. 

Votazione 9/10 Ottima trattazione che denota una notevole ed approfondita conoscenza delle 
materie, proprietà di linguaggio ed elevata capacità di analisi. 

Votazione 10/10 Eccellente e lodevole trattazione dell'argomento che denota una profonda 
conoscenza della materia con elevate capacità di analisi e originalità espositiva. 

 
 
L’ammissione alla prova orale sarà consentita ai candidati che avranno riportato nella prova scritta un 
punteggio non inferiore a 7/10 (equivalente a 21/30). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Trieste, 12 giugno 2024 


