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grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

minima 1
media 2
preponderante 3

                               -   

grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

minima 1
media 2
alta 3

                               -   

grado valore PUNTEGGIO 
ASSEGNATO

minima 0
media 1
alta 2

                               -   
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ASSEGNATO

minima 0
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alta 2

                               -   
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                               -   
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PUNTEGGIO 
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                                       -   
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PUNTEGGIO 
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minima 0
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                                       -   

grado valore
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ASSEGNATO

minima 0
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                                       -   

grado valore
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minima 0
media 1
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                                       -   

grado valore
PUNTEGGIO 
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                                       -   
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PRODOTTO
1

PRODOTTO
2

PRODOTTO
3

PRODOTTO
4

PRODOTTO
5

valore massimo PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO

1 punto se coerenza piena, 0,5 
punti se coerenza sufficiente 

1 punto massimo

1,2 punti se autore primo, 
ultimo o corrispondente;

0,5 punti se co-autore

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-                  

-                  

VALORE ASSEGNATO

VALORE ASSEGNATO

g) attività di formazione incluso il tutoraggio di tesi di laurea e/o dottorato

VALORE ASSEGNATO

d) riconoscimenti e/o premi nazionali o internazionali conseguiti

e) mobilità verso e da qualificate istituzioni di ricerca nazionali o estere

a) aver svolto per almeno 5 anni attività di ricerca scientifica post-laurea magistrale o specialistica o del vecchio ordinamento anche nell'ambito di 
contratti a termine o di assegni di ricerca o del dottorato di ricerca presso università o qualificati enti, organismi o centri di ricerca pubblici o privati, 
ovvero presso altri enti o aziende private, nei seguenti ambiti di cui all’articolo 2 del bando

VALORE ASSEGNATO

VALORE ASSEGNATO

b) congruenza dell’iter formativo e dell’attività di ricerca svolta con l’area tematica per la quale si concorre

c) incarichi ricoperti e responsabilità assunte (es.: coordinamento di gruppi di ricerca)

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI DI MERITO (max 40 punti)

B. PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI: max 16 punti

f) attività di valutatore

a) congruenza di ciascun prodotto presentato
con l’attività tecnologica prevista nel bando di selezione

b) originalità, innovatività, rilevanza e diffusione nazionale/internazionale 
all’interno della comunità scientifica di riferimento di ciascun prodotto

c) apporto individuale del candidato nei lavori svolti in collaborazione con 
altri autori

VALORE ASSEGNATO

TOTALE B): PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI (max 16 su 40 punti)

VALORE ASSEGNATO

VALORE ASSEGNATO

TOTALE A):  CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 24 su 40 punti)

A. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: max punti 24

criteri di valutazione

h) partecipazione a steering commette, board scientifici, comitati di coordinamento

VALORE ASSEGNATO

i) organizzazione e coordinamento scientifico di congressi, scuole, workshop, sessioni di congressi

VALORE ASSEGNATO

j) complessità e durata dell’esperienza complessivamente maturata

VALORE ASSEGNATO


