
CANDIDATO:

grado valore PUNTEGGIO ASSEGNATO

partecipante a progetto 0,5

coordinamento di WP di progetto 2

Coordinamento di progetto 3

                                                 -   

grado valore PUNTEGGIO ASSEGNATO

attività scientifica 0,5 per semestre

                                                 -   

grado valore PUNTEGGIO ASSEGNATO

formazione specifica nelle attività 
previste dal profilo

4

ulteriori titoli 
qualificanti/professionalizzanti

2

                                                  -   

grado valore PUNTEGGIO ASSEGNATO

per semestre, in base alla qualità:
sufficiente: 0,2 punti; discreta: 0,4 punti; 
buona: 0,6 punti; ottima: 0,8 punti; 
eccellente: 1 punto

max 10

                                                  -   

grado valore PUNTEGGIO ASSEGNATO

premio/riconoscimento 0,5 per premio/riconoscimento

                                                  -   

-                         

PRODOTTO 1 PRODOTTO 2 PRODOTTO 3 PRODOTTO   4 PRODOTTO 5

inserire titolo prodotto inserire titolo prodotto inserire titolo prodotto inserire titolo prodotto inserire titolo prodotto

PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO

a)	 congruenza di ciascun prodotto presentato con 
l’attività scientifica prevista nella scheda profilo di 
riferimento allegata al bando di concorso;

0,5 punti se pertinente 

b1) apporto individuale del 
candidato al prodotto: 0,3 punto 
se autore primo, ultimo o 
corrispondente; 0,1 punti se co-
autore

b2) originalità e rilevanza: max 
0,2 punti

0 0 0 0 0

-                         

-                      

d) complessità e durata dell’esperienza professionale 
maturata in relazione alle attività previste nella 
sezione "Descrizione" della scheda del profilo per la 
quale si concorre; massimo 10 punti

tipologia titolo

qualità e durata delle esperienze professionali specifiche

VALORE ASSEGNATO

A. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: max punti 25

a) aver diretto, coordinato o partecipato a progetti e 
programmi di ricerca scientifica e/o industriali, 
competitivi nazionali o internazionali; massimo 4 
punti

VALORE ASSEGNATO

b)	 originalità, innovatività e rilevanza di ciascun 
prodotto in ambito scientifico o tecnologico e sua 
diffusione.

VALORE ASSEGNATO

TOTALE B):  Pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici (max 5 su 30 punti)

TOTALE VALUTAZIONE TITOLI (max 30 punti)

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 14 POSIZIONI DI TECNOLOGI DI III LIVELLO 
PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ISTRUZIONE E RICERCA SUDDIVISE TRA N. 9 POSIZIONI A VALERE SUL PROGETTTO PNRR – PRP@CERIC CUP J97G22000400006 E N. 5 POSIZIONI A VALERE SUL 

PROGETTO PNRR - NFFA-DI CUP B53C22004310006.
RIFERIMENTO BANDO TD3/2023.

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI  DI MERITO

e) aver ottenuto riconoscimenti nazionali o 
internazionali; massimo 1 punto

VALORE ASSEGNATO

TOTALE A):  CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 25 su 30 punti)

B. Pubblicazioni, lavori a stampa, progetti ed elaborati tecnici: max 5 punti

criteri di valutazione valore

b) aver maturato esperienza di ricerca, a qualsiasi 
titolo, in centri di ricerca, enti, organismi e 
istituzioni, nazionali o internazionali, pubblici o 
privati (a meno che tale attività non sia già stata 
valutata ai fini dell’ammissione all’art. 2, lett. h2); 
massimo 4 punti VALORE ASSEGNATO

c) congruenza dell’iter formativo con le attività 
previste nella sezione "Descrizione" della scheda del 
profilo per la quale si concorre; massimo 6 punti

VALORE ASSEGNATO


	criteri val da pubblicare

