
Punteggio giudizio 

0 giudizio gravemente insufficiente

superiore a 1 e pari o inferiore a 4 giudizio  insufficiente

superiore a 4 e pari o inferiore a 8 giudizio scarso

superiore a 8 e pari o inferiore a 11 giudizio sufficiente 

superiore a 11 e pari o inferiore a 13 giudizio buono

superiore a 13 e pari o inferiore a 15 giudizio ottimo

Nel formulare il giudizio di cui alla tabella precedente la Commissione terrà conto dei seguenti aspetti:
-	grado di conoscenza delle materie
-	chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio
-	capacità di sintesi 

AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE – AREA SCIENCE PARK
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 3 

POSIZIONI DI COLLABORATORI TECNICI ENTI DI RICERCA (C.T.E.R.) DI VI LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. DEGLI E.P.R. SU 2 PROFILI:
PROFILO A): SISTEMISTA INFORMATICO (N. 2 POSIZIONI)
PROFILO B): TECNICO DI LABORATORIO (N. 1 POSIZIONE)

BANDO N. 2/2023

Profilo B 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE  

Totale punteggio massimo attribuibile 45 punti (minimo 31,5 punti)

N. 3 domande fino a 15 punti ciascuna


	Criteri orale B

