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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO
PIENO E DETERMINATO, DI N. 2 POSIZIONI DI FUNZIONARI DI AMMINISTRAZIONE DI V LIVELLO
DEL CCNL DEGLI E.P.R.: PROFILO A) PROJECT MANAGEMENT ASSISTANT E PROFILO B)
COMMUNICATION AND MEDIA ASSISTANT

RIFERIMENTO BANDO TD4/2023

Criteri valutazione titoli di merito profili A) e B)

| titoli di merito valutabili non potranno superare il valore massimo complessivo di 25 punti, ripartiti tra titoli
di studio (massimo 12,5 punti) e altri titoli (massimo 12,5 punti).

a) Titoli di studio, fino a un massimo di 12,5 punti, secondo i seguenti criteri:

PUNTEGGIO
posseduto)
voto laurea punteggio
100 - 105 0,30
106 0,60
a.1 votazione da 100 a 110 e lode con riferimento al voto di laurea
relativo al titolo di studio conseguito con miglior profitto nell’ambito 107 0,90
di quelli utili per 'ammissione alla selezione - sino a un massimo di 2 | [ 103 1,20
punti
109 1,50
110 1,80
110 E LODE 2,00

a.2 per ogni Diploma di Laurea triennale (L) o di Laurea del vecchio
ordinamento (DL), Laurea Specialistica (LS) o Laurea Magistrale (LM),

. . . . . . K o 2,00
ulteriore rispetto al titolo di studio utile per I'ammissione alla !
selezione - sino a un massimo di 2 punti
a.3 per ogni diploma di specializzazione pertinente con le attivita 1.00
descritte nel profilo di riferimento - sino a un massimo di 1,00 punto !
a.4 per ogni master di primo livello pertinente con le attivita 2.00
descritte nel profilo di riferimento - sino a un massimo di 2 punti !
a.5 per ogni master di secondo livello pertinente con le attivita

. o e g . . . . 2,50
descritte nel profilo di riferimento - sino a un massimo di 2,50 punti
a.6  perogni dottorato di ricerca pertinente con le attivita descritte 3.0

’

nel profilo di riferimento - sino a un massimo di 3,0 punti

b) Altri titoli, fino a un massimo di 12,5 punti: saranno valutati in questa categoria, oltre all’eventuale
abilitazione pertinente con le attivita oggetto del bando, documentate esperienze professionali, anche
nell’ambito di contratti a termine o assegni di ricerca presso universita o qualificati enti, organismi o
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centri di ricerca pubblici o privati, ovvero presso altri enti o aziende private negli ambiti descritti nelle
schede profilo allegate al Bando:

DESCRIZIONE DEL TITOLO PROFESSIONALE PUNTEGGIO

b.1 abilitazione pertinente con le attivita oggetto del bando

Si precisa che nel caso I'abilitazione sia richiesta quale requisito di 2,5
ammissione, questa non sara valutata ai fini dell’attribuzione del
punteggio dei titoli di merito.

b.2 attivita professionali, anche nell’ambito di contratti a termine o
assegni di ricerca, maturate presso uffici di pubbliche amministrazioni
0 organizzazioni internazionali pertinenti con I'oggetto del bando - 02
sino a un massimo di 5 punti !
Si precisa che il periodo di esperienza minima richiesta quale requisito per ogni mese di attivita
di ammissione, non sara valutata ai fini dell’attribuzione del

punteggio dei titoli di merito.

b.3 attivita professionali maturate presso privati o come liberi
professionisti, anche all’estero, pertinenti con I'oggetto del bando -
sino a un massimo di 5 punti punti 0,1

Si precisa che il periodo di esperienza minima richiesta quale requisito per ogni mese di attivita
di ammissione, non sara valutata ai fini dell’attribuzione del
punteggio dei titoli di merito.

Con riferimento ai titoli di studio (art. 7, lett. a.1 del bando), qualora venissero dichiarati sia la laurea triennale
che la laurea specialistica o magistrale, verra preso in considerazione quale unico titolo quello con voto di
laurea pilu alto. In tal modo, viene garantita uniformita di valutazione rispetto ai candidati che hanno
conseguito una laurea del vecchio ordinamento, che non prevedeva la previa acquisizione della laurea
triennale.

Altresi, per i candidati che dichiarano la sola laurea triennale, quest’ultima verra valutata nei termini descritti
dal bando.

Per la valutazione dei titoli professionali di cui alla precedente tabella, si applicheranno i seguenti principi:

1) il computo dei mesi di esperienza professionale sara dato dalla somma di tutti i mesi di lavoro, anche non
continuativi;

2) le frazioni di mese superiori a 15 giorni saranno valutate come mese intero;
3) in caso di contemporaneita, i periodi di lavoro in sovrapposizione si conteranno una sola volta;

4) qualora non vengano dichiarati gli esatti termini temporali di inizio e fine dell’esperienza professionale, in
mancanza dell’indicazione del giorno di inizio o di fine sara conteggiato un solo giorno per mese e in
mancanza dell’indicazione del mese di inizio o di fine sara conteggiato un solo mese per anno;

5) irapporti di lavoro/attivita professionali in corso saranno presi in considerazione e valutati sino al termine
previsto per la compilazione della domanda:

6) per i candidati che abbiano svolto attivita professionale all’estero o presso organizzazioni internazionali,
pertinente con I'oggetto del bando, sia in ambito pubblico che privato, verra riconosciuto un punteggio
pari a 0,5 per ciascun semestre.



