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AREA DI RICERCA SCIENTIFICA E TECNOLOGICA DI TRIESTE — AREA SCIENCE PARK

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 3 POSIZIONI DI COLLABORATORI TECNICI ENTI DI
RICERCA (C.T.E.R.) DI VI LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. DEGLI E.P.R. SU 2 PROFILI:

PROFILO A): SISTEMISTA INFORMATICO (N. 2 POSIZIONI)
PROFILO B): TECNICO DI LABORATORIO (N. 1 POSIZIONE)
BANDO N. 2/2023

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MERITO

a) Titoli di studio, fino a un massimo di 5 punti: secondo i seguenti criteri:

TIPOLOGIA TITOLO DI STUDIO Punteggio ma55|.mo a’FtrlbwblIe per ciascun titolo
di studio posseduto
in sessantesimi in centesimi punteggio
36 60 0
diploma di istruzione secondaria di da37a4l da 61 a 69 1
secondo grado di durata quinquennale dad2a47 da70a79 2
fino a un massimo di 5 punti
da48a53 da 80a 89 3
da54a59 da90a99 4
60 100 5

b) eventuale titolo di studio aggiuntivo: diploma di laurea o diploma ITS pertinente con
I'oggetto del bando di cui all’art. 1 ovvero alla scheda profilo di riferimento, fino a un massimo

di 2 punti;
TIPOLOGIA TITOLO DI STUDIO Punteggio massimo attribuibile per ciascun titolo
AGGIUNTIVO di studio posseduto
diploma di laurea triennale (L) o di laurea TS L DL-LS-
del vecchio ordinamento (DL), laurea LM

Specialistica (LS) o laurea magistrale (LM)
o diploma ITS pertinente con I'oggetto del
bando di cui all’art. 1 ovvero alla scheda 0,5 1 2
profilo di riferimento, fino a un massimo di

2 punti

Per la valutazione dei titoli di cui alla lettera b) la laurea triennale non verra valutata nel caso in cui
il candidato dichiari il possesso di una laurea specialistica o una laurea magistrale, in quanto
considerata propedeutica al conseguimento di quest’ultima.
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Viene stabilito che per entrambi i profili saranno considerati pertinenti tutti i diplomi di laurea o
diploma ITS in quanto la formazione culturale garantita dagli stessi costituisce un valore aggiunto
per entrambe le posizioni.

c)

attivita lavorativa: sara valutata la durata dell’attivita lavorativa post diploma, con tutte le
tipologie contrattuali come ad esempio: rapporto di lavoro dipendente, contratti di
collaborazione coordinata e continuativa, lavoro interinale/somministrazione di lavoro,
stage o tirocini presso pubbliche amministrazioni o datori di lavoro privati, purché rientrante
tra quelle indicate all’articolo 1, ovvero alla scheda profilo di riferimento del presente bando,
nella misura di 2 punti per ogni anno (o frazione di anno superiore a sei mesi) e fino a un
massimo di 18 punti. Non si da luogo a valutazione dei periodi di attivita lavorativa ritenuta
non pertinente con quella prevista per il posto a selezione.

Per la valutazione dei titoli di cui alla lettera c) — attivita lavorativa - si applicheranno i seguenti
principi:

1)

2)
3)
4)

5)

il computo dei mesi di esperienza sara dato dalla somma di tutti i mesi di attivita, anche non
continuativi;

le frazioni di mese superiori a 15 giorni saranno valutate come mese intero;
in caso di contemporaneita, i periodi in sovrapposizione si conteranno una sola volta;

qualora non vengano dichiarati gli esatti termini temporali di inizio e fine dell’attivita, in
mancanza dell’indicazione del giorno di inizio o di fine sara conteggiato un solo giorno per
mese e in mancanza dell’indicazione del mese di inizio o di fine sara conteggiato un solo
mese per anno;

le attivita in corso saranno prese in considerazione e valutate sino alla data di compilazione
della domanda.

Trieste, 11/04/2024



