
A. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: max punti 25

grado valore

nessuna 0

minima 2

modesta 4

media 6

considerevole 8

eccellente 10

grado valore

nessuna 0

modesta 1

considerevole 2

grado valore

nessuna 0

minima 1

modesta 2

media 3

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 TECNOLOGO DI III LIVELLO 

PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. DEGLI E.P.R. (AREA DI ATTIVITA’: SVILUPPO MODELLI DI SERVIZIO ALLE IMPRESE; CODICE PROFILO: T2018-01-ARGO-IIH). BANDO N. 1/2019.

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MERITO INDICATI NEL BANDO
CRITERI INTEGRATIVI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI DI MERITO ADOTTATI DALLA 

COMMISSIONE NELLA SEDUTA DEL 19/02/2019

30 punti per i titoli di merito:                                                                                                       -  

Curriculum formativo e professionale:  max punti 25;                                                       -  

Pubblicazioni scientifiche e/o brevetti e/o altri prodotti scientifici:  max punti 5 

La commissione stabilisce di ripartire il punteggio complessivo dei titoli di merito 

DETTAGLIO DEI CRITERI DI VALUTAZIONE DEL CURRICULUM E DELLE PUBBLICAZIONI

a) Congruenza dell’ iter formativo e dell’attività di ricerca tecnologica

svolta con l’area tematica per la quale si concorre, fino 

ad un max di 10 punti:

0    nessuna 

2    minima

4    modesta

6    media

8    considerevole

10  eccellente

 b) Complessità e durata dell’esperienza maturata,                                                    

fino ad un max di 5 punti

b1) complessità dell'esperienza dichiarata: 2 punti  

A)  Curriculum formativo e professionale:  max punti 15

B)  Pubblicazioni scientifiche e/o brevetti e/o altri prodotti scientifici:  max punti 5

 70 punti per le prove d’esame.
(questa parte relativa alla ripartizione del punteggio riservato alle prove scritte e al

colloquio viene riportata direttamente nel verbale)

b2) durata dell'esperienza dichiarata considerata 

post dottorato e successiva al triennio dichiarato 

per l'ammissione: 3 punti



A. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: max punti 25

grado valore

nessuna 0

minima 1

modesta 2

media 3

considerevole 4

eccellente 5

grado valore

nessuna 0

minima 1

modesta 2

media 3

considerevole 4

eccellente 5

GRADO

nessuna              0

modesto              1

considerevole    2

GRADO

bassa            0

alta               1

GRADO

bassa                   0

media                   1

considerevole     2

0   nessuna 

1   minima

2   modesta

3   media

4   considerevole

5   eccellente

c) rilevanza in ambito scientifico o tecnologico della collocazione editoriale di ciascuna 

pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità scientifica di riferimento.

a) originalità, innovatività e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica o 

tecnologica;

c) Grado di rilevanza degli incarichi ricoperti e delle responsabilità assunte,                                                                                                                                 

fino ad un max di 5 punti

d) Responsabilità di progetti in ambito tecnologico internazionale,                      

fino ad un max di 5 punti;

 CRITERI GENERALI:   

La valutazione dei prodotti presentati terrà conto dei criteri generali  espressi nell’art. 6 lettera B del Bando e dei criteri integrativi di 

seguito riportati.  Il punteggio verrà assegnato a ciascun prodotto indicato dal Candidato su insindacabile giudizio della Commissione.    

B. PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E/O BREVETTI E/O ALTRI PRODOTTI SCIENTIFICI

 max 5 punti 

b) intensità e continuità temporale della produzione scientifica o tecnologica;

0   nessuna 

1   minima

2   modesta

3   media

4   considerevole

5   eccellente


