
CANDIDATO:

grado valore
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

nessuna 0

minima 0,5

media 1

eccellente 2

                                  ‐   

grado valore
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

nessuna 0

minima 0,5

modesta 1

media 2

considerevole 3

eccellente 4

                                  ‐   

grado valore
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

< 3 anni 1

da 3 a 5 anni di attività 2

>6 anni  3

   

   

                                  ‐   

grado valore
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

minima 1

media 3

buona 5

eccellente 7

                                  ‐   

grado valore
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

nessuna 0

minima 0,5

modesta 1

media 2

considerevole 3

eccellente 4

                                  ‐   

‐               

PRODOTTO 1 PRODOTTO 2 PRODOTTO 3 PRODOTTO   4 PRODOTTO 5

inserire titolo prodotto inserire titolo prodotto
inserire titolo 

prodotto

inserire titolo 

prodotto

inserire titolo 

prodotto

PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO PUNTEGGIO ASSEGNATO
PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

PUNTEGGIO 

ASSEGNATO

0,5

1

0,5

                                            ‐                                                       ‐                                      ‐                              ‐                             ‐   

‐          

a) grado di rilevanza dei riconoscimenti nazionali o 

internazionali

VALORE ASSEGNATO

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI UN RICERCATORE DI III LIVELLO PROFESSIONALE DEL C.C.N.L. ISTRUZIONE E RICERCA.

BANDO N. 13/2021

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI DI MERITO

A. CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE: max punti 20

criteri di valutazione valore

b) grado di rilevanza in direzione, coordinamento o 

partecipazione con ruolo di responsabilità a progetti e 

programmi di ricerca industriali, competitivi nazionali o 

internazionali

VALORE ASSEGNATO

c)  durata dell’esperienza maturata a qualsiasi titolo, in 

centri di ricerca, enti, organismi e istituzioni, nazionali o 

internazionali, pubblici o privati (a meno che tale attività 

non sia già stata valutata ai fini dell’ammissione all’art. 

2, lett. h2) del bando

VALORE ASSEGNATO

d) congruenza dell’iter formativo e dell’attività di ricerca 

tecnologica svolta con l’area tematica per la quale si 

concorre

tipologia titolo

laurea

laurea + corsi minimi

Phd o corsi di rilievo o master

Phd + master o  master+corsi di rilievo

VALORE ASSEGNATO

e) complessità e durata dell’esperienza maturata

VALORE ASSEGNATO

TOTALE A):  CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 20 su 30 punti)

B. PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI: max 10 punti

congruenza di ciascun prodotto presentato

con l’attività tecnologica prevista nel bando di concorso

originalità, innovatività e rilevanza di ciascun prodotto

rilevanza in ambito professionale, scientifico o tecnologico del prodotto presentato e sua 

diffusione

VALORE ASSEGNATO

TOTALE B): PUBBLICAZIONI, LAVORI A STAMPA, PROGETTI ED ELABORATI TECNICI (max 10 su 30 punti)



periodo  coefficiente DATA DOTTORATO

< 5 anni 1 DATA DOMANDA

> 5 anni 0,95 ANNI

COEFFICIENTE

ASSEGNATO

periodo  coefficiente DATA LAUREA

< 8 anni 1 DATA DOMANDA

>8 anni 0,95 ANNI

COEFFICIENTE

ASSEGNATO

Trieste, 10 marzo 2022

La Commissione assegnerà il punteggio sulla base di un giudizio complessivo motivato, che 

terrà conto, dei criteri dei criteri di priorità previsti  dal bando, in particolare, nel caso di 

accesso con il requisito di cui all’art. 2, lett. h2) del bando verrà data priorità a chi ha 

conseguito il diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica da non più di otto 

anni: la priorità verrà riconosciuta moltiplicando il punteggio finale ottenuto da ciascun 

candidato in questa categoria di titoli per un coefficiente differenziale.

La commissione, per tener conto del criterio della vicinanza temporale della  laurea prevista dal bando, stabilisce di 

applicare al punteggio complessivamente ottenuto da ciascun candidato nei titoli il coefficiente differenziale di 

seguito riportato:

La Commissione assegnerà il punteggio sulla base di un giudizio complessivo motivato, che 

terrà conto, dei criteri dei criteri di priorità previsti  dal bando, in particolare, nel caso di 

accesso con il requisito di cui a ll’art. 2, lett. h1) del bando, verrà data priorità a chi ha 

conseguito il PhD o Dottorato di ricerca da non più di cinque anni : la priorità verrà 

riconosciuta moltiplicando il punteggio finale ottenuto da ciascun candidato in questa 

categoria di titoli per un coefficiente differenziale.

La commissione, per tener conto del criterio della vicinanza temporale del dottorato prevista dal bando, stabilisce di 

applicare al punteggio complessivamente ottenuto da ciascun candidato nei titoli il coefficiente differenziale di 

seguito riportato:


