Il presente facsimile costituisce lo schema da sequire nella redazione della domanda, che dovra essere redatta

in carattere stampatello o dattiloscritto su carta libera e inviata all’Ente

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome, CF, eventuale P.IVA)

All’Area di Ricerca Scientifica e Tecnologica di
Trieste - Area Science Park

Ufficio Risorse Umane
Sezione Amministrazione e Personale
Padriciano, 99

34149 TRIESTE

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (dichiarazione sostitutiva di
certificazione e dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta) e consapevole della
responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace, ai sensi dell’art.
76 della medesima norma;

consapevole che se, in seguito a verifica effettuata dall’Ente, la dichiarazione resa dal/dalla
sottoscritto/a dovesse rivelarsi mendace, ci0 comporterebbe la decadenza dal beneficio
conseguito ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

chiede

di partecipare alla procedura comparativa per la selezione di n. 1 esperto in “Cybersecurity”,

specificatamente per la pianificazione ed esecuzione di “vulnerability scanning” in ambiente
industriale, (Avviso n. C4/2024)

A tal fine dichiara:

di essere nato a (luogo) il (gg/mm/aaaa);

di essere residente a (comune e CAP) al seguente indirizzo
(via, n. civico);

di essere contattabile ai seguenti recapiti: tel: , e-mail
, PEC (personale) ;
di essere cittadino/a (indicare la cittadinanza);

di godere dei diritti civili e politici;
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- se dicittadinanza diversa da quella italiana, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, o di motivare in calce i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi;

- di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso di un Diploma scuola secondaria di secondo grado ad indirizzo tecnico
scientifico, o equivalente titolo conseguito all’estero dichiarato dall'autorita italiana
equipollente o equivalente ai titoli suddetti, secondo la normativa. Nel caso in cui i titoli
conseguiti all'estero non siano gia stati riconosciuti in Italia con la predetta procedura,
I'equivalenza verra valutata, unicamente ai fini dell'ammissione del candidato alla presente
selezione, dall’ufficio competente.

- di essere in possesso di esperienza comprovata di almeno 3 anni nell’esecuzione di servizi
similari in contesti aziendali,

- diessere in possesso di esperienza comprovata di almeno 3 anni nella gestione di infrastrutture
informatiche;

- diessere in possesso di esperienza comprovata di almeno 3 anni nella gestione ed erogazione
di servizi professionali in contesti aziendali;

- essere disponibile allo svolgimento della prestazione a far data dal 16 settembre 2024;

- diallegare alla domanda il proprio curriculum, da cui risultano i titoli curricolari e professionali
oggetto di dichiarazione e di valutazione ai sensi dell’art. 5 dell’avviso n. C4/2024, e copia di un
documento di identita in corso di validita;

- di aver preso visione dei contenuti dell’avviso n. C4/2024 e di accettarne integralmente le
condizioni.

Data Nome e Cognome
Firma



